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Visparéjs skolas raksturojums

O. Kalpaka Rigas Tautas dailamatu pamatskola (turpmak teksta — Skola) ir
pasvaldibas dibinata un Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta
paklautiba esosa visparéjas pamatizglitibas iestade, kura Tsteno pamatizglitibas
profesionali orientéta virziena programmu. Skola atrodas Skrindu iela 1, Riga, LV-
1003.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir [zglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Ministru kabineta noteikumi, Bernu tiesibu aizsardzibas likums, Skolas Nolikums un
Skolas ieks€jie normativie akti.

IzglitojoSo darbibu reglament€joSs dokuments ir izglitibas programma. Licencéta
izglitibas programma atbilst 2013.gada 6.augusta Ministru kabineta noteikumiem
Nr.530 ,Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu
priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem”. NepiecieSamas
izmainas tiek veiktas atbilstosi normativo aktu prasibam.

Izglitojamo uznemsSana notiek saskana ar Ministru kabineta 2015.gada 13.oktobra
noteikumiem Nr. 591 “Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti vispargjas izglitibas
iestades un specialajas pirmsskolas izglitibas grupas un atskaititi no tam, ka ar1 parcelti
uz nakamo klasi”.

Vizija
Misdieniga, radoSa, konkurentspgjiga, tradicijam bagata skola nepartraukta

attistibas procesa.

Skolas darbibas pamatmerki

1. Sniegt skoléniem iesp&u iegiit kvalitativu profesionali orientétu
pamatizglitibu.

2. Veidot radoSu un demokratisku skolas vidi.

3. Organizét jégpilnu macibu procesu, kurd tiek veicinata macibu satura
integracija un dzives darbibas prasmju attistiba.

4. Stiprinat skolénu patriotismu, kulttridentitati un valstisko apzinu.
Popularizet tautas makslas tradiciju un amatniecibas prasmju apguvi.

6. NodroSinat 21. gadsimtam atbilstoSu izglitibas procesu un vidi, balstitu uz

kompetencu pieeju izglitibas satura.



Ieprieks izvirzito prioritasu istenoSanas izvertéjums

Pamatjoma, skolas darba

prioritate

Sasniegtais rezultats

Macibu saturs

Macibu metodiku, izglitojamo
macibu sasniegumu vertésanas
kartibas pilnveidosana.

Pedagogi regulari pilnveido savas zinaSanas un
prasmes talakizglitibas kursos.

MaciSana un macisanas
[zglitojamo maciSanas procesa
kvalitates uzlabosana

Izglitojamie un pedagogi merktiecigi izmanto
datorklases, informaciju tehnologiju, bibliotékas,
lasitavas piedavatas iespégjas.

Pedagogi veic izglitojamo sasniegumu izaugsmes
dinamikas uzskaiti un analizi.

Metodiskas komisijas aktivi iesaistas ar macibu
procesu saistitu konkursu, macibu priekSmetu
olimpiaZzu, izstazu organizeéSana.

Skolénu sasniegumi
[zglitojamo sasniegumu
uzlaboSana ikdienas un valsts
parbaudes darbos.

Darba ar talantigajiem
skoléniem pilnveidoSana.

Pedagogi plano, uzskaita un analizé individualo
darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir macibu
traucgumi.

Notiek darbs ar talantigakajiem izglitojamajiem,
gatavojoties macibu priekSmetu  olimpiadém,
konkursiem, izstadem.

Atbalsts skoléniem
Daudzpusiga atbalsta
pilnveidosana izglitojamo
psihologiskas un socialas
palidzibas joma, droSibas
garantéSana.

Izglitojama ka vispusigas
personibas attistibas
pilnveidosana.

Karjeras izvéles kvalitates
uzlabosSana.

Klasu audzinataji sadarbiba ar atbalsta personalu
apzina sociala riska gimenés esoSos izglitojamos,
iesaistas problému risinasana.

Izglitojamo paSparvalde un izglitojamie iesaistas
daudzveidigu arpusstundu pasakumu sagatavosana
un norise.

Karjeras izglitibas jautajumi tiek ieklauti macibu
prickSmetu un klases stundas.

Notiek “Karjeras ned€las” pasakumi skola un arpus
tas, tas veicina izglitojamo inform&tibu par
profesijam un iesp&jamo talakizglitibu.

Skolas vide Aktualizéti iek$¢jas kartibas noteikumi, ar tiem
Ieksejas kartibas uzlaboSana | iepazistinati izglitojamie.

skola.

Resursi Ir nomainita novecojusi  datortehnika un
Skolas nodroSinajums ar IT, | programmatiira.

pedagogu efektiva darbiba ar IT
macibu procesa.

Skolas darbinieku pieredzes,
kvalifikacijas un kompetences
pilnveidoSana talakizglitibas




programmas atbilstoSi skolas

attistibas plana prioritatém.

Skolas darba organizacija, Pedagogi macibu gada beigas veic sava darba
vadiba un kvalitates pasvertesanu.

nodroSinasana Metodiskajas komisijas tiek veikta macibu gada
Skolas pasvertesanas procesa izveért€Sana un apspriesti ierosinajumu darba
pilnveide. uzlabosanai.

Skolas vadibas darba

pilnveidoSana

1. Izghtojamo skaits
2019./2020.m.g. skola macijas 546 izglitojamie:
a. Klasu komplekti: 20
b. 1.—4Kklasés 245 izglitojamie
C. 5.—9.klasgs 301 izglitojamie

Skolénu skaits macibu gados

578 573
544 564 546

508 522
471 479 471
437 430 433 443

2006./07. 2007./08. 2008./09. 2009./10. 2010./11. 2011./12. 2012./13. 2013./14. 2014./15. 2015./16. 2016./17. 2017./18. 2018./19. 2019./20.

2. lzghtibas programmas
Skola tiek Tstenota pamatizglitibas profesionali orientéta virziena programma.

Izglitibas programmas kods 21014111, licences Nr. V-5208 izdota 2012.gada 5 jilija.



3. Skolas personala kvalitativais sastavs
Skolas direktore Alla Stolcere.
2019./2020. macibu gada skola strada 56 pedagogi, no tiem:

* ar augstako izglitibu 54 pedagogi
* stude 2 pedagogi
* magistri 30 pedagogi

Pedagogi regulari paaugstina profesionalo kompetenci.
Skola darbojas 5 metodiskas komisijas — sakumskolas, sveSvalodu, eksakto macibu
priekSmetu, humanitaro macibu priekSmetu, vizualas makslas, majturibas un

tehnologiju macibu priek§metu metodiska komisija.

4. Socialas vides raksturojums

Skola atrodas Skrindu iela 1, Riga, LV-1003, geografiski izdeviga vieta netalu no
Rigas centralas dzelzcela stacijas. Preti skolai ir pilsétas mars$rutu autobusu galapunkts.
Nemot véra to, ka skola atrodas loti izdeviga vieta, skola macas skoléni no visam Rigas
priekSpilsétam, ka arT no Pierigas. Skolai ir labiekartots, norobezots pagalms, aprikots
ar videonoverosanas kameram. Skoléni skolas teritorija atrodas drosiba.

Skola, saskanojot ar Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamentu, Isteno
intereSu izglitibas programmas, nemot véra pasvaldiba noteiktas prioritates, pieskirto
finanséjumu, skolas iespg€jas, izglitojamo un vecaku vélmes. Skola darbojas 22 intereSu

izglitibas pulcini makslas, amatu, kultiirizglitibas, sporta un citas jomas.
Izglitojamajiem pieejams :

* pagarinatas dienas grupa 1. - 3.Klasém;

* biblioteka un lasttava;

* aprikotas darbnicas (auSana un batikoSana, metalapstrade, kokapstradé, keramika,
stiklapstradg, stsana, adas apstradge, vizualaja maksla);

* informatikas kabinets;
* sporta halle.

Ikdienas darba izglitojamajiem, pedagogiem un izglitojamo vecakiem atbalstu

nodroSina atbalsta personals- socialais pedagogs, izglitibas psihologs un medmasa.



Ieprieks izvirzito prioritaSu IstenoSana
2019./2020. macibu gada

1. Macibu saturs

Skola Tstenota Pamatizglitibas programma atbilst licenc@tajai izglitibas
programmai, tas saturs atbilst pamatizglitibas pakapei un valsts noteiktajam
pamatizglitibas standartam. Skolas pamatizglitibas programma ir veidota ka vienots
macibu priekSmetu kopums, ta nodrosina macibu satura peéctecibu un starppriekSmetu
saikni. Skolas licencéta izglitibas programma atbilst izglitojamo interesém, nakotnes
iecerém un prasibam.

Pamatizglitibas programma skola tiek istenota latviesu valoda.

Skola izmanto VISC ieteikto paraugprogrammu paraugus. Atbilstosi
programmam skolotaji izstrada savus macibu priekSmetu tematiskos planus. Skolotaji
savlaicigi iepazistas ar novitattm macibu priekSmetu satura un veic korekcijas
tematiskajos planos. Skolotaji parzina macibu priekSmetu standartos noteiktos merkus
un uzdevumus, obligato saturu. AtbilstoSi STm prasibam skolotaji izv€las un lieto
macibu metodes un macibu lidzeklus. Pamatizglitibas programmas istenoSanai
pedagogi plano macibu satura apguvi, izstradajot macibu satura apguves secibu un
apguvei atvéleto laiku, iegiitas izglitibas veértéSanas krit€rijus un kartibu, macibu satura
istenoSanai nepiecieSamas metodes un macibu lidzeklus. Skola nodroSina izglitojamos
ar pamatizglitibas programmas istenosanai nepiecieSamo macibu literatiiru un citiem
macibu lidzekliem.

Skolotaji izprot macibu prickSmeta standarta noteiktos meérkus un uzdevumus,
zina priekSmeta obligato saturu, izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu.

Skolotaju darbu tematisko planu izveid€, koordin€ skolas metodiska padome,
kas izverte skolas IP 1stenoSanu un iesniedz priekslikumus skolas vadibai programmu
pilnveidei. Macibu gada sakuma metodiskajas komisijas apstiprina macibu tematiskos
planus, gada nosléguma analizé plana izpildi. Skolas vadiba parrauga macibu
priekSmetu tematisko planu izstradi un istenoSanu.

Stundu saraksts ir veidots saskana ar izglitibas programma ieklauto macibu

planu. Stundu sarakstu macibu gada sakuma apstiprina Skolas direktore. Izglitojamie



un vinu vecaki stundu sarakstu var apskatit skolvadibas sistéma e-klase . Atbildigais
direktora vietnieks stundu sarakstu regulari aktualiz€ atbilstosi realajai situacijai.
Pedagogi darbojas metodiskajas komisijas, to darbiba tiek planota. Metodisko
komisiju sanaksmés tiek apspriesti un analiz&ti ar macibu darbu saistitie jautajumi un
planota skolotaju talakizglitiba. Klasu audzinasanas darba vispusigi un péctecigi
ieklautas témas, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultiiru,

sabiedribu un valsti, audzinot krietnu, godpratigu, atbildigu cilvéku —Latvijas patriotu.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Izglitibas programmas istenoSanai, macibu procesa planoSanai un realizacijai
nepiecieSsamos materialus veidot, izmantojot informacijas tehnologijas, veidojot kopigu
digitalu macibu materialu kratuvi.

* Aktualizet izglitibas programmu saskana ar jauno —kompetencu pieeja balstito
izglitibas saturu.

Vertéjums: labi

2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate
Pedagogi realizé macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un uzdevumus,
macibu priekSmetu obligato saturu noteiktaja klasu grupa, ievero izglitojamo vertésanas
pamatprincipus un kartibu atbilstosi normativajiem aktiem. [zmantotas macibu metodes
atbilst izglitojamo sp&jam, vecumposma vajadzibam, macibu priekSmeta specifikai un
macibu satura prasibam. Pedagogi plano macibu lidzeklu izmantoSanu, macibu formas
un metodes. Lai realiz€tu macibu programmu, pedagogi sava darba izmanto dazadas
metodes un panémienus - demonstrésana, vizualizé$ana, praktiskais darbs, pétijums,
situaciju analize, apskats, diskusija, jautajumi/atbildes, stastijums, lasiSana ar izpratni,
tipveida uzdevumu risinasana, laboratorijas darbi, projektu darbu metode, ilustrativi
skaidrojosa metode. Macibu telpas ir aprikotas ar IT tehnologijam, kuru pielietoSana
dazado macibu procesu un lauj pedagogiem piedavat izglitojamajiem interaktivos
materialus. Macibu stundas pedagogi izmanto interneta resursus, demonstréjot
prezentacijas, macibu filmas, demonstré§jumus u.c. Pedagogiem ir pieejamas
interaktivas tafeles un projektori. IT tehnologiju izmanto$ana macibu procesa sniedz
iespgju izglitojamajiem pilnvertigak apgit macibu priekSmetu standarta ietvertas

prasibas. Planojot macibu stundu norisi, macibu procesa pedagogi izmanto jaunakos
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faktus, veido saikni ar realo dzivi. Lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu,
pedagogi katrai stundai izvirza skoléniem sasniedzamo rezultatu. Macibu stundas
izvirzitie merki un uzdevumi izglitojamiem ir saprotami un sasniedzami. Tiek veicinata
skolénu savstarpgja sadarbiba macibu procesd. Skoléni tiek mudinati veikt

pasvertgjumu.

Visi izglitojamie tiek nodro$inati ar macibu gramatam. Macibu procesa veiksmigi
icklaujas macibu ekskursijas, projektu dienas, iniciativas “SKOLAS SOMA”

pasakumi.

Skolas administracija regulari véro macibu stundas un sniedz atgriezenisko saiti
pedagogiem. Katra macibu gada beigas skolas pedagogi veic sava darba pasvertéjumu

un tiekas ar skolas vadibu individualajas sarunas.

Skola tiek organizetas macibu prickSmetu olimpiades, konkursi, macibu ekskursijas,
projekti. Talantigakie izglitojamie piedalas Rigas pils€tas un valsts olimpiades,
konkursos, izstades. Regulari ir sasniegti augsti sasniegumi sporta sacensibas pilséta un

valsti.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Uzsakt kompetencu pieejas macibu satura planoSanu un istenoSanu.

Vertejums: loti labi

2.2. MaciSanas kvalitate

Skola nodroSina izglitojamajiem iesp&ju sapemt savam vajadzibam un sp&jam
atbilstoSu izglitibu. Pedagogi, organiz€jot maciSanas procesu, rosina izglitojamos
stradat merktiecigi, atbilsto§i sp€jam, akcent€jot patstaviga un radosa darba
nozimigumu. Vairums skolénu aktivi piedalas macibu procesa, prot planot un izvertét
savu darbu, uznemas lidzatbildibu par macibu procesu. Pedagogi veicina cienpilnas
savstarpgjas komunikacijas veidoSanos. Izglitojamie savu zinaSanu un prasmju
pilnveidei aktivi izmanto pieejamas informacijas tehnologijas (datorus, plansetes) ,
bibliotekas resursus. Katru gadu skola notiek macibu priekSmetu nedélas. Macibu
priekSmetu nedélu pasakumos ir iesaistiti visi skoléni, stradajot grupas, piedaloties
viktorinas un konkursos. Meérktiecigi organizets macibu process veicina izglitojamiem
motivaciju macities, stradat radosi, izradit iniciativu.
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Skola ir izstradata kartiba ka registré izglitojamo neierasanos izglitibas iestade.
Tapec skolas socialais pedagogs seko lidzi skolénu kavéjumiem, p&c nepiecieSamibas

sazinas ar vecakiem. Vecaki vismaz divas reizes gada tiek informéti par macibu
procesa organizaciju un aktualitateém klasu vecaku sapulces un ,, Atklato sarunu
dienas”.

Vertgjums: labi

2.3. Macibu procesa nodrosinasana arkartéejas situacijas laika

Pec arkartgjas situacijas izsludinasanas 13.03.2020. skola tika izstradats ricibas
plans attalinata macibu procesa norisei. Darbs tika organizets izmantojot skolvadibas

sistému e-klase, aplikaciju WhatsApp, ka ari datorprogrammu Microsoft Teams.

2.4. Vérteésana ka macibu procesa sastavdala

Skola ir izstradata vienota skolénu macibu sasniegumu vertéSanas kartiba, kas katru
gadu tiek aktualizéta un korigcta atbilstos$i aktualajai situacijai. Pedagogi sistematiski
verte izglitojamo sasniegumus, ievérojot valstt noteikto un skola apstiprinato vertésanas
kartibu. Vertéjot macibu sasniegumus tiek izmantoti visi vert€§jumu veidi:
diagnostic€josa, formativa un summativa jeb apkopojosa verté€Sana. Macibu gada
sakuma klasu vecaku sapulc€s un individualajas sarunas pedagogi vecakus informé par

macibu sasniegumu veértésanas kartibu, kas ir ievietota skolas majaslapa.

Macibu procesa izglitojamie sniedz savstarp€jo atgriezenisko saiti, notiek izglitojamo
paSveértéSana un savstarpja vert€Sana. Reizi ménesi izglitojamie sanem sekmju

izrakstus un informe vecakus par macibu sasniegumiem.
Talakas attistibas vajadzibas:

*Tesaistit atgriezeniskas saites sniegSana paSus skolénus, veicinat skolénu savstarp&jo

vertésSanu

*Macibu stundu laika akcentét audzinaSanas aspektus, izmantot macibu satura

piedavatas iesp€jas, audzinasanu istenojot arT macibu stundas.

Vertejuma limenis: labi



3. Izglitojamo sasniegumi
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteiktas prasibas izglitojamo sasniegumu ikdienas darba
vertésanai un to uzskaitei. Tas tiek atspogulots elektroniskaja zurnala e-klase.
Izglitojamo macibu sasniegumu un stundu apmekl&juma uzskaite tieck veikta regulari.
Izglitojamo macibu sasniegumi macibu gada tiek apkopoti pa apguves limeniem,
klas€m, macibu prickSmetiem un jomam. Izglitojamo sasniegumi macibu gada tiek
salidzinati ar iepriek$€jo macibu gadu rezultatiem, tie tiek aktualizéti Pedagogiskas
padomes sanaksmes.

Izglitojamo macibu sasniegumu dinamikai seko 1idzi macibu priekSmetu pedagogi,

klases audzinataji, socialais pedagogs.

Vidéeja skolas atzime 2. - 9. klasu grupas
2019./2020.m.g. 7.57
2018./2019.m.g.
2017./2018.m.g.
2016./2017.m.g.
2015./2016.m.g.
2014./2015.m.g.
2013./2014.m.g.
2012./2013.m.g.
2011./2012.m.g.

2010./2011.m.g.
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2. - 4. klasu videjais vertejums 2019. / 2020. m.g.

Pietiekams 1357 %
{27 no 199)

Optimals 63 32%
(126 no 199)

Augsts 23,12%
{46 no 199)

5. - 9. klasu videjais vertejums 2019. / 2020. m.g.

Pietiekams 42 57%
(126 no 296)

Nepietiekams 10,47 %
(31 no 296)

gsts 0,34%
{1 no 296)

Optimals 46 62%
(138 no 296)
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3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos.

Katru macibu gadu tiek izvertéts izglitojamo sniegums diagnosticgjosos darbos
3. un 6.klas€ un valsts parbaudes darbos 9.klasg.

Diagnostic€josa un valsts parbaudes darba rezultatu izvertéjumu veic macibu
priekSmeta pedagogs ar merki saskatit uzlabojamo un aktualiz&jamo macibu procesa.
Izglitojamajiem, kuriem nepiecieSami atbalsta pasakumi saskana ar normativo aktu
prasibam, tiek nodrosinati atbalsta pasakumi macibu procesa, diagnosticgjosos darbos,
valsts parbaudes darbos.

Saja macibu gada Covid -19 krizes dél valsts parbaudes darbi 9. klasém tika

atcelti.

Diagnosticéjosais darbs latviesu valoda
3. klase 2019./2020. m.g.

24
15
10 9
1
= U

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Diagnosticéjosais darbs matematika
3. klase 2019./ 2020. m.g.

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Diagnosticéjosais darbs latviesu valoda
6. klase 2019./ 2020. m.qg.

15
14

10

2

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Diagnosticéjosais darbs matematika
6. klase 2019./2020. m.g.

18

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Diagnosticéjosais darbs dabaszinibas
6. klase 2019./ 2020. m.g.

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Diplomdarbi
2019./2020. m.g.

4 balles; 5 balles;
3; 7% 3;, 7%

7 balles;
10 balles; 4; 9%

. 0
22; 50% 8 balles;

4; 9%

4. Atbalsts skoleniem
4.1. Psihologiskais atbalsts, sociali pedagogiskais atbalsts

Skola darbojas atbalsta personals—socialais pedagogs, izglitibas psihologs,
medmasa. Regulari tiek apzinatas izglitojamo vajadzibas. legiita informacija tiek
izmantota atbalstam ikdiena skola, stradajot gan individuali, gan ar grupam. Savas
kompetences ietvaros atbalsta personals sniedz pedagogisko, psihologisko un socialo
palidzibu, informé izglitojamo vecakus par atbalsta pasakumu iesp&jam.
NepiecieSamibas gadijuma sadarbojas ar Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta
departamenta Izglitibas parvaldes Izglitibas atbalsta nodalu. Sarezgitu gimenes
apstaklu situacija sadarbojas ar socialajiem dienestiem, Rigas paSvaldibas policiju,
Valsts policiju, Rigas barintiesu. Uzsakot jauno macibu gadu, 1. klases tiek rikotas
adaptacijas dienas. Uzsakot macibu gadu, adaptacijas dienu laika visi izglitojamie
mérktiecigi un vecumposmam saisto$a veida tiek iepazistinati ar skolas iek$gjas
kartibas noteikumiem un citiem normativiem aktiem. NepiecieSamibas gadijuma tos
aktualiz€ visa macibu gada laika. Atbalsta personals palidz risinat konfliktsituacijas,

neattaisnotu macibu kav&jumu un bernu tiesibu aizsardzibas jautajumus, konsulté par
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ricibu izglitojamo maciSanas griutibu gadijumos, piesaista nepiecieSamos specialistus

atbalsta sniegSanai.

Socialais pedagogs nodrosina izglitojamo kav&jumu uzskaiti, konsulté izglitojamos
individuali un grupas, sadarbojas ar pedagogiem un izglitojamo vecakiem, organizg

profilaktisko darbu. Skola ir izstradata izglitojamo kav&jumu uzskaites kartiba.

Skolas psihologs sniedz atbalstu izglitojamajiem ar emocionala rakstura un macibu
griitibam, uzvedibas un savstarpgjo attiecibu veidoSanas problémam, vardarbibas un
krizes situacijas. Psihologiska atbalsta joma izglitojamiem skola ir pieejamas
individualas un grupu psihologiskas konsultacijas, ka ari psihologiskas izpétes iesp&jas,
saskarsmes prasmju attistiSanas nodarbibas, tiek veikts preventivais darbs —droSibas,
atkaribu profilakses, mobinga, savstarp€jo attiecibu kvalitates uzlaboSana. Skolas
psihologs veic psihodiagnostiku un sagatavo atzinumus pedagogiski —mediciniskas

komisijas apmekl€jumam skoléniem, kuriem tas ir nepiecieSams.

Skola ir nodroSinata mediciniska palidziba, ir iekartots medicinas kabinets. Skola
ikdiena strada kvalificéta medmasa, kas nodroSina ikvienam izglitojamajam
medicinisko palidzibu. Katram izglitojamam ir veselibas karte, kura ir zinas par
izglitojama veselibas stavokli, saslim$anam un izmekl€jumiem, profilaktisko apskasu
rezultatiem. Majturibas klas€s, sporta zal€ un virtuvé ir pieejamas mediciniskas
palidzibas sniegSanas aptiecinas. Skolas medmasa nodroSina pirmas palidzibas
sniegSanu ar1 skolas organiz€tajos sporta un intereSu izglitibas pasakumos. Skolas
medmasa veic profilakses pasakumus, sniedz pirmo palidzibu, veic &diena kvalitates

parbaudes skolas &@dnica. Medmasa sadarbojas ar klasu audzinatajiem un vecakiem.

Skola tiek nodroSinata izglitojamo bezmaksas €dinasana atbilstoSi normativajiem

aktiem. Darbojas programmas “Skolas auglis” un “Skolas piens”.

Skola tiek nodroSinatas pagarinatas dienas grupas 1. -3. klaSu izglitojamajiem, kura
tiek sniegts atbalsts skoléniem majas darbu izpild€, ka ar1 notiek attistosas spéles un

pastaigas svaiga gaisa.

Veértgjuma limenis: loti labi
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4.2. Izglitojamo drosibas garanté$ana (drosiba un darba aizsardziba)

Skola ir izstradatas un noteikta kartiba apstiprinatas drosibas instrukcijas atbilstosi
MK noteikumiem Nr. 1338 “Kartiba kada nodroSinama izglitojamo drosiba izglitibas
iestad€s un to organiz€tajos pasakumos”. Ar tiem regulari tiek iepazistinati skoléni,
skolotaji un tehniskais personals. Skoléni ir informéti, pie kada trauksmes signala
jaatstaj skolas telpas. Lai izglitojamie un darbinieki zinatu, ka rikoties apdraud&juma
gadfjuma, kad nepiecieSams atstat skolas telpas, katra macibu gada sakuma notiek
skolas kolektiva evakuacijas macibas. Skola ir uzstadita ugunsdz€sibas signalizacija.
Vestibilos un koridoros redzamas vietas ir izvietoti evakuacijas plani un norades uz
izeju. Skola ir izstradata kartiba, kas nosaka arpusstundu pasakumu norisi klases, klasu
grupas un skolas méroga un kartiba, ka tiek nodroSinata izglitojamo droSiba skolas
organizetajos pasakumos. Skolas teritorija ir ieZogota, kas garanté skoléniem drosu
vidi. Skolas telpas un teritorija ir uzstaditas videonoveéroSanas kameras. Lai apgriitinatu
nepiederosu cilveéku ieklasanu skolas telpas, ir izstradata kartiba, ka skolas telpas drikst
iek]lit un uzturéties nepiederosas personas, notick apmeklI&taju registracija. Katru gadu
skoléniem tiek organiz€tas nodarbibas droSibas jautajumos (droSiba uz cela, riciba
ekstremalas situacijas, atkaribas, vardarbiba u.c.), kuras vada pedagogi, policijas

darbinieki, u.c. specialisti. Skola pastavigi dezuré PaSvaldibas policijas parstavis.

Vertéjuma limenis: loti labi

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Skola darbojas skolénu pasparvalde , kura darbojas izglitojamie no 5. Iidz 9. klasei.
Skolénu pasSparvaldes darbiba ir vérsta uz arpusstundu aktivitasu daudzveidoSanu,
skolénu tiesibu aizstavibu un piendkumu ievéroSanu. Skoleénu paSparvalde izstrada
priekslikumus un organizé arpusstundu pasakumus. Skoleénu pasparvaldes parstavji
iesaistas Skolas padomes darba. Liela uzmaniba skola tiek pieversta pilsoniskajai
audzinaSanai - katru gadu notiek pasakumi par godu Lacplésa dienai, svinigais bridis
pie O. Kalpaka pieminekla, O. Kalpaka atceres dienam veltiti pasakumi. Regulari
notiek sadarbiba ar Latvijas Nacionalajiem brunotajiem sp&kiem, notiek ierindas
skates, kuru sagatavosana piedalas brunoto spéku parstavji.  Ar pedagogu un
izglitojamo iniciativu un lidzdalibu skola tiek organizéti dazadi arpusstundu pasakumi,

pieméram, Skolotaju diena, Maizes svétki . Lai veicinatu veseligu dzivesveidu , ik gadu
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tiek organizéta izglitojamo un sporta diena, Olimpiska diena, starpklasu basketbola
turnirs, stafeSu sacensibas sakumskolas klas¢s.

Skolas audzinasanas darba merkis ir sekmét izglitojamo pozitivi kritisku un
atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, apkart&jo vidi un valsti, nodro§inat
p&ctecibu un tradiciju parmantojamibu audzinasanas darba. Veidot un uzturét cienpilnu
vidi. IpaSa nozime socialo kompeten¢u attistidana un personibas ipasibu veidosana ir
klases stundam un audzinasanas procesam kopuma. Klasu stundu tematiskais
planojums ir veérsts uz skolas audzinaSanas meérka istenoSanu, veicinot skolénos
pilsonisko apzinu, patriotismu, rosinot kopt skolas un valsts tradicijas, apzinaties
pasizzinas un personibas izaugsmes nepiecieSamibu. Skoleni tiek motiveti iesaistities
sabiedriskas dzives pasakumos. Interesu izglitibas un arpusstundu nodarbibu grupas un

laiki planoti atbilstosi skolénu vecumposmu 1patnibam un vajadzibam.

Skola notiek tematiskas makslas darbu izstades, dzejas dienu pasakumi,
daillasiS8anas konkursi. Divas reizes gada notiek makslas un amatu macibu priekSmetu
darbu skates, kuras apmekIg izglitojamo vecaki un interesenti. Macibu gada nosléguma
tiek veidota izglitojamo labako darbu un diplomdarbu izstade. 9. klasu skoléni prezente
savus diplomdarbus. Skola ir tradicija pé€d€ja zvana diena 9. klasu skoléniem pasniegt

skolas Zetonus.

Skola ir izveidota izstazu zale, kura pastavigi ir aplikojama izglitojamo labako

darbu ekspozicija.

Katru gadu tiek apkopoti materiali par 9. klasu absolventu talakajam gaitam.
Vertéjuma limenis: loti labi

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola tiek organizgti karjeras izglitibas pasakumi. Klases audzinasanas un macibu
priekSmetu stundas ir ieklauts karjeras izglitibas saturs. Izglitojamie informaciju par
karjeras izglitibu var iegiit no klases audzinataja, macibu priekSmeta pedagogiem,
bibliotekarem. 1.klases izglitojamo vecaki sapulcg tiek iepazistinati ar Skola istenoto
izglitibas programmu, macibu procesa organizaciju, savukart, 9.klases izglitojamo
vecaki sapulce tiek informéti par videjas izglitibas iegiiSanas iespgjam. Katru gadu
skola tiek rikota “Karjeras nedéla”, kura izglitojamie tiek iepazistinati ar dazadam

profesijam. Nedélas ietvaros notiek macibu ekskursijas, tiek aicinati vecaki, skolas
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absolventi, lai iepazistinatu ar savam profesijam. Skola notiek informativas tikSanas,
kuras vidusskolu, koledzu parstavji informé par iesp&jam apgit vid€jo izglitibu un
profesiju. 9.klasu izglitojamie izmanto iesp&ju apmekI&t un iepazit videjas izglitibas
iestazu piedavajumu to organiz€tajas atverto durvju dienas. Izglitojamie katru gadu
piedalas ”Enu dienas” pasakumos arpus skolas.

Katru gadu skola apzina absolventu turpmakas izglitibas iestades vid€jas izglitibas
ieguvei, apkopota veida informacija tiek aktualizéta skolas darba. Aizstavot
diplomdarbu, gandriz ikviens no izglitojamajiem jau ir parliecinats par talakizglitibu

un profesijas izveli.

2019./2020. m.g. absolventi iestajusies

Gimnazijas; Arzemés; 1;
2; 5% 2%
Makslas
Vidusskolas; skolas ; 12;
28%

11; 26%

Tehnikumos,
koledzas; 17;
39%

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola veicina un atbalsta pedagogu darbu ar talantigiem izglitojamajiem,
atbalstot vinu dalibu macibu priekSmetu konkursos, olimpiadés un citos projektos.
Pedagogi, planojot macibu procesu, nem véra izglitojamo sp&jas un vajadzibas: gan
darbu ar talantigiem izglitojamajiem, gan izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas
gritibas. Darbs ar talantigiem izglitojamajiem notiek pedagogu konsultaciju laika, ar1
macibu stundas piedavajot augstakas griitibas pakapes vai atbilstosus olimpiades darbu

uzdevumus.
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Katru gadu 9.klases izglitojamie izstrada diplomdarbu. Izglitojamo sniegumu
makslas joma apliecina daliba dazados makslas konkursos gan viet€ja méroga, gan
arpus Latvijas, iegiistot godalgotas vietas.

Izglitojamajiem, kuriem macibas sagada grutibas un kuri ilgsto$i nav
apmeklgjusi skolu, tick piedavats sociala pedagoga atbalsts macibu procesa planosana
un 1stenosana, pedagoga konsultacijas macibu prickSmetos, nepiecieSamibas gadijuma
piesaistot izglitojama gimeni, vienojoties par sadarbibas formam un iesp&jam. Skola
tiek istenots darbs ar izglitojamajiem, kuriem nepiecieSami atbalsta pasakumi macibu
procesa saskana ar logopéda, psihologa vai pedagogiski- mediciniskas komisijas
atzinumu, gan macibu stundu laika, gan pedagogu konsultacijas, iesp&ju robezas
nodroSinot atbilstoSu individualu pieeju. Balstoties uz specialistu (logopéda,
psihologa, pedagogiski- mediciniskas komisijas) atzinumu, direktora vietnieki
izglitibas joma sagatavo ieteikumus darbam ar izglitojamo (laika pagarinajums,
instrukcijas/ nosacijumu atkartoSana, atgadnes u.c.), inform&jot par tiem attiecigos
macibu priekSmetu pedagogus. Skolas atbalsta personals un direktora vietnieki
izglitibas joma sniedz konsultacijas macibu priekSmetu pedagogiem par atbalsta
pasakumu istenoSanu izglitojamajiem. Katra macibu gada semestra nosléguma macibu
prieckSmeta pedagogi izvert€ darbu ar izglitojamo, kuram nepiecieSami atbalsta
pasakumi. Par izvertéjuma rezultatu tiek informéti izglitojama vecaki.

Lai motiveétu skolénus izaugsmei, macibu gada nosléguma skoléni par
sasniegumiem tiek apbalvoti ar Atzinibas rakstiem. Sekmiga macibu satura apguvei,
skoléniem péc nepiecieSamibas tiek piedavatas konsultacijas visos macibu
priekSmetos. Konsultaciju grafiks ir pieejams gan skoléniem, gan vecakiem —ar to var

iepazities skolas majas lapa.

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Skola nerealize specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem. Atbalsta personals aktualizé pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinumus, izstrada ieteikumus, parrauga un koordin€ macibu procesu, konsulte
pedagogus, sadarbojoties ar klaSu audzinatajiem un macibu priekSmetu pedagogiem.
NepiecieSamibas gadijuma, sadarbiba ar atbalsta personalu, skoléniem tiek izveidoti

individualie macibu plani, kuru izpildi parrauga pedagogs un atbalsta personala
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parstavis. Notiek aktiva sadarbiba ar skolénu vecakiem, lai ieklautu skolénus ar
maciSanas griitibam skolas vide un macibu procesa.

Skola ir lifts, ka nodroSina telpu pieejamibu izglitojamajiem ar kustibu
trauc€jumiem.
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola savlaicigi un regulari informé izglitojamo vecakus par macibu procesa un
satura jautajumiem, arpusklases pasakumiem un citam aktualitatém, izmantojot e-
klasi, skolas majas lapu, vecaku sapulces, vecaku padomes sanaksmes un individualas
sarunas. Vecaki ir informéti par iesp&ju un kartibu, ka iesniegt ierosinajumus,
priekslikumus, izteikt viedokli par ar Skolas darbu saistitiem jautajumiem, par
izglitojamo macibu sasniegumiem, kavéjumiem un uzvedibu e-klas€, nepiecieSamibas
gadijuma, individuali sazinoties ar izglitojama vecakiem.
Skolai ir izveidota majas lapa www.tdaps.lv , kura ir aktuala informacija par notiekoso
skola, macibu un arpusstundu darbu. Ar majas lapas palidzibu tiek nodroSinata
efektiva, savlaiciga un daudzpusiga informacijas un viedoklu apmaina. Skola regulari
plano un organizé vecaku sapulces un “Atklato sarunu dienas”, kuras ir iesp&ja doties
uz parrunam ar macibu priekSmetu skolotajiem. Pirmo klaSu vecaku sapulces notiek
maija, kad vecaki tiek iepazistinati ar skolas noteikumiem, interesu izglitibas
piedavajumu, un citiem aktualiem jautajumiem. Otraja semestri vecaku sapulcés 9.
klasu izglitojamo vecaki tiek informéti par valsts parbaudes darbu noteikumiem un
prasibam izglitibas dokumentu iegiiSanai. Lai veicinatu gimenu aktivu iesaistisanos
skolas dzive, vecaki un citi gimenes locekli aicinati uz skolas koncertiem un izstadém.

Vertéjums: labi

5.Skolas vide
5.1. Mikroklimats

Skola veicina piederibas apzinu un lepnumu par Skolu, radot vidi, kura ikvienam
biitu patikami uzturéties. Skola ir savstarpgju sadarbibu veicinoSa un atbalstoSa vide.
Skolas kolektivs merktiecigi veido skolas t€lu, izglitojamo, vecaku, pedagogu
piederibas apzinu, lepnumu par savu skolu. Skolai ir savs karogs, himna, embléma.
Skola tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziga attieksme un ciena vienam pret

otru. Izglitojamie jitas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, nacionalas izcelsmes un
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religiskas piederibas. Skolas personals ievéro politisko neitralitati macibu un
audzinasanas procesa, ir lojals Latvijas Republikai un Satversmei, ievéro pedagogijas,

profesionalas &tikas, cilvektiesibu un humanisma principus.

Skola kopj savas tradicijas - Zinibu diena, Skolotaju diena, maizes sv&tki,
Lacplesa dienai un Latvijas Republikas Proklamesanas dienai veltitie pasakumi, svinigs
bridis pie O.Kalpaka pieminekla, Ziemassvétku pasakumi, “Sveétrits” , “Atklato sarunu
dienas” vecakiem, Mates dienai veltits koncerts, diplomdarbu izstade. Skoleénu
sacensibas un skat€s iegiitie kausi izvietoti vestibila pareja uz sporta halli. Makslas
priekSmetu pedagogi kopa ar izglitojamajiem strada pie telpu estétiska noform&juma,
skolas telpas tiek izvietoti skolénu radosie darbi. Telpas vienmér ir gaumigi noformétas,

izvietojot skolénu darbus.

Atbilstos$i normativo aktu prasibam skola ir izstradati un pienemti Skolas
iekS§gjas kartibas noteikumi, ar kuriem izglitojamie tiek iepazistinati klases stundas katra
macibu gada sakuma un tie tiek aktualiz€ti nepiecieSamibas gadijuma. Skolas iek$€jas
kartibas noteikumi ir ievietoti izglitojamo dienasgramatas, izglitojamais un izglitojama
vecaks apliecina iepazisanos ar tiem ar parakstu Skolas dienasgramata.

Atbilsto$i normativajiem aktiem ir izstradata un pienemta kartiba, kada Skola
ierodas un uzturas nepiederosas personas. Skola ir €kas dezurants, kuram Skolas
apmekletajs norada savu apmeklejuma merki. Lai nodroS$inatu kartibu starpbrizos, Skola

ir izveidots skolotaju dezuru grafiks, Skola dezuré administracija.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Uzturét un pilnveidot pievilcigu un misdienigu macibu vidi kvalitativa izglitibas
procesa nodrosinasanai.

Vertgjums: loti labi

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Skolas €ka atrodas Riga, Skrindu iela 1. Skolas telpas ir atbilstoSas izglitibas
programmas un intereSu izglittbas nodarbibu istenoSanai. Skola ir funkcionali un
estetiski sakartota vide. Klases, kabineti un darbnicas apgadati ar piemérotam mébelem
un iekartam, telpas atbilst sanitarajam normam. Skola ir izstazu zale, kura regulari tiek
rikotas radoSo darbu izstades. Ir atseviSkas darba telpas atbalsta personalam,
labiekartota skolotaju istaba un telpas tehniskajiem darbiniekiem. KlaSu telpas ir

aprikotas ar datoriem, projektoriem un darbnicas ir aprikotas ar tam nepiecieSamajam
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iekartam. Skolas pagalma ir ierikots sporta laukums, rotalu laukums, kura
izglitojamajiem ir iesp&ja starpbrizu un pagarinatas dienas grupas laika uztur@ties
pedagoga uzraudziba. Skolas pagalma ir iekartotas velosipédu novietnes. Gan skolas
€ka, gan arpus tas ir izvietotas video noverosanas kameras . Skolénu drosibai visu stavu
gaitenos ir izvietotas evakuacijas shémas, noraditas ieejas un izejas. Gaitenos ir izvietoti
rokas ugunsdz€Samie aparati. Katru gadu no jauna tiek veikta skolénu evakuacijas

apmacibas.

Macibu telpas, gaiteni, skolas fasade un teritorija tiek dekoreti dazadiem

svetkiem. Gaitenos tiek izvietoti izglitojamo darbi un veidotas tematiskas izstades.

Skola ir lifts, kas nodroSina pieejamibu telpam izglitojamajiem ar kustibu

trauc€jumiem.

Vertejums: loti labi

6. Skolas resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir telpas macibu procesa nodrosinasanai, macibu kabineti/klases, sporta halle,
aktu zale. Telpu iekartojums atbilst skolénus kaitam, to vecumam un auguma
parametriem. Telpu iekartojums piemerots ar1 izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam, ir ierikots lifts. Skola pie katras telpas ir norade par telpu un atbildigo
personu. Telpas tiek izmantotas racionali. Skola ir nepiecieSamie materiali tehniskie
resursi izglitibas programmu TstenoSanai. Macibu kabinetos skolotaju darba vieta ir
nodro§inata ar atbilstoSas jaudas datoriem, interneta pieslégumu . Skolas telpas
pieejams Wi-Fi piesléegums. Skola ir biblioteka. Biblioteka picejama dailliteratiira,
macibu un metodiska literattira, izzinas literatiira un preses izdevumi. Skola nodroS§ina
skolénus ar macibu gramatam un macibu lidzekliem. Macibu literatiiras fondu
atjaunoSana un papildinaSana tiek planota metodiskajas komisijas. Macibu gramatu
fonds tiek papildinats regulari. Iesp&ju robezas katru gadu tiek iegadata metodiska
literatiira, dailliteratlira, pasititi preses izdevumi. Skolas bibliotekares konsulté
skolotajus un izglitojamos par biblioteka pieejamiem materialiem un to izmantoSanu.
Bibliotekas darba tiek izmantots elektroniskais katalogs Alise. Skola ir datorklase ar

interneta pieslégumu, kuru izglitojamie un pedagogi izmanto patstavigam darbam,
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gatavojot majas darbus, veidojot projektu darbus, referatus,. Datorklas€ notiek macibu

stundas informatika , ka arT citas macibu stundas p&c nepiecieSamibas.

Amatu macibu kabinetu materialtehniskais aprikojums atbilst macibu procesa

IstenoSanas vajadzibam, kas tiek papildinats.

Attalinata macibu procesa nodroSinasanai, sadarbiba ar IZM un Rigas domes
Izglitibas kultiras un sporta departamentu, skolai tika pieskirti planSetdatori un

viedtalruni.
6.2. Personalresursi

Skola ir nepiecieSamais personals izglitibas programmu TstenoSanai. Skolas
pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst 28.10.2014. Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 662 “Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un
profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu™.
Macibu gada sakuma direktores vietniece izglitibas joma Valsts izglitibas informacijas
sisttma parbauda informaciju par pedagogu profesionalo pilnveidi un zinas par
personalu Sodu registra. Pedagogi regulari papildina savas zinaSanas profesionalas

pilnveides kursos, apmekle meistarklases un apgiist jaunas prasmes un iemanas.

Attalinata macibu procesa laika pedagogi piedalijas profesionalas pilnveides kursos
un seminaros, lai pilnveidotu digitalas prasmes tie$saistes platformas Microsoft Teams

pielietosana.

Skola ir maza personala mainiba, to nodroSina labvéliga sociali psihologiska vide.
Skolas personala pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas darbinieku amata

aprakstos.

Turpmakas attistibas vajadzibas
Aktualizét pedagogu talakizglitibu kompetencu pieejas ievieSanai, pilnveidot
pedagogu sadarbibu macibu satura un procesa planosana un istenosana.

Vertgjums: labi
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7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1. Iestades darba paSvértésana un attistibas planosana

Skolas vadiba plano skolas darba kontroli un izvertéSanu visos tas darbibas
virzienos. Skolas darba vert€Sanas process ir nepartraukts, pardomats un strukturéts.
Pasvertejums ir butisks skolas darba kvalitates raditajs. Pasverté€sanas procesu veicina
un organizé skolas vadiba. Veicot paSvertgjumu, tiek izmantotas dazadas metodes:
anketeSana, dokumentu izp€te un analize, statistisko datu apkopoSana, macibu stundu
veroSana, vadibas sarunas ar izglitojamo vecakiem un visiem skolas darbiniekiem.
Skolas darba pasnovértéjuma zinojuma veidosana iesaistas visi pedagogi un Skolas
padome. Informacijas faktu uzkrasana, darba izvert€Sana notiek visa macibu gada laika
atbilstosi skolas prioritatém, uzdevumiem un darba planam. Skolas pasvertésana tiek
iesaistiti pedagogi, vecaki un skoléni . Skolas vadiba iesaista visus skolas darbiniekus
skolas paSveért€juma procesa, stipro pusu apzinaSana un nepiecieSamo uzlabojumu
izvirzisana. Katru macibu gadu, augusta, Pedagogiskas padomes sédé tiek analiz&ti
ieprieks€ja macibu gada izvirzitie uzdevumi, ka ar1 noteikti uzdevumi nakamajam

macibu gadam.

Skolas attistibas plans tiek veidots, nemot véra skolas pamatmeérkus, pasvertejumu
un ieprieks veikto darbu. Attistibas plana veidoSana tiek iesaistits viss skolas kolektivs,
izvert€Sana un planosana notiek darba grupas, metodiskajas komisijas, skolas

pedagogiskajas sedgs.
Vertéjuma limenis: loti labi
7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir izstradata skolas vadibas struktiira. Dazadu limenu vaditaju pienakumi,
tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas ar darbiniekiem saskanotos darba aprakstos.
Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba
struktiiru, pienakumiem, tiesibam un atbildibas jomam. Visiem ir pieejama informacija
par skolas darbu: regularas informativas sanaksmés vienu reizi nedéla, Pedagogiskas
padomes sédés, informacijas stendos, skolas majas lapa, e-klasé, ka arT mutiska
informacija. Skola darbojas Skolas padome. Skolas vadiba sadarbojas ar skoleénu
vecakiem. Skolas administracija parrauga, kontrolé un nepiecieSamibas gadijuma

iesaistas problému risinasana, lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu un rezultatus,
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sniegtu atbalstu skoléniem kav&jumu un macibu griitibu noveér§ana un pedagogiem,
risinot izglitojamo macibu organizacijas jautajumus, ka ar1 vecakiem, sniedzot

padomus vinus interes€josos jautajumos par macibu un audzinasanas problémam.

Skola ir visa nepiecieSama likumdosana noteikta dokumentacija. Ta ir sagatavota
valstl noteiktaja kartiba, demokratiski izstradata un apspriesta, iesp&ju robezas nemti
vera gan izglitojamo, gan vecaku, gan pedagogu priekslikumi. Skolas darbibu nosaka
skolas nolikums, skolénu ieksg€jas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi u.c.
skolas darbu reglament&josie dokumenti, kuri izstradati un atbalstiti pedagogiskaja

padomg, skolénu pasparvald€ un skolas padomé.

Vienu reizi macibu gada (2.semestra beigas) pedagogi raksta sava darba pasvertejumu,
kura analiz€ gan sasniegto macibu darba, audzinaSanas darba, talakizglitiba, ka art

norada savas veiksmes un neveiksmes un izsaka ieteikumus skolas dzives uzlabosSanai.

Direktora vietnieki izglitibas joma koordiné un parrauga metodisko darbu,
delegg pienakumus, aktualizé darba uzdevumus, atbilstosi Skolas attistibas prioritatém.
Izglitojamo macibu sasniegumu, apmekléjuma un uzvedibas analize notiek skolas
vadibas un pedagogiskas padomes sanaksmés, Skolas vadibai piedaloties skolas

atbalsta komandas sanaksmes.

Direktorei ir noteikts apmekletaju pienemsanas laiks, ieprieks piesakoties par
interes€joSiem jautajumiem pie vinas var versties izglitojamie, izglitojamo vecaki un

citi interesenti.
Vertéjuma limenis: loti labi
7.3. Izglhtibas iestades sadarbiba ar citam institaicijam

Skolai ir regulara sadarbiba ar Rigas domes strukttram- Izglitibas, kultiiras un sporta
departamentu, Informacijas tehnologiju centru, Labklajibas departamentu, IpaSuma

departamentu un citam strukttiram, lai nodrosinatu skolas pamatdarbibu.
Skola sadrabojas ar Nacionalajiem brunotajiem spekiem.

Skola sadarbojas ar Latvijas Universitati, Stradina Universitati nodroSinot prakses
iesp&jas studentiem.

Vertgjuma limenis: loti labi
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CITI SASNIEGUMI (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais)

Skolénu sasniegumi macibu priek§metu olimpiadés un konkursos

2019./2020.m.g.

Macibu Atbildigais Pasakuma pilns nosaukums Sashiegumi
priekSmets pedagogs
Latviesu A.Liepa Latviesu valodas olimpiade Atziniba- A. Krone
valoda
Vésture G. Rinka Véstures Valsts 26. olimpiade 3. vieta- O. J. Kalnins
3. vieta- E. Z&gnere
Biologija V.Brutane Biologijas valsts Valsts 42. 3. vieta- O. J. Kalnins
olimpiade
Anglu valoda | V. Erkena Eruditu konkurss - Meridian Trivia 3. vieta- O. J. Kalnins,
Competition A.Krone, M.Pole
Skolénu sasniegumi makslas un tehnologiju jomas
konkursos, izstades, skates
un piedaliSanas projektos 2019./2020.m.g.
Macibu Atbildigais Pasakuma pilns Dalibnieku Sashiegumi
priekSmets pedagogs nosaukums skaits
vai pulcina pasakuma
nosaukums
I Konkursi, izstades
Majturiba un |. Pavasare Rigas izglitibas iestazu 5 Laureata diploms- E.Tirone,
tehnologijas vizuali plastiskas makslas A. Viba, A. Peica (8.kl.)
(tekstilmaksla) konkurss “GLEZNOJUMI
UZ ZIDA UN STIKLA.
UDENS UN DABA”
Majturiba un I. Rimicane Rigas izglitibas iestazu 5 Laureata diploms- E.
tehnologijas vizuali plastiskas makslas Zalkalns, R. Lo¢mane, A.
(stiklapstrade) konkurss “GLEZNOJUMI Veilande, M. Veilands ( 6.kl.)
UZ ZIDA UN STIKLA.
UDENS UN DABA”
Vizuala I. Dislere 48. Starptautiska bernu 4 -
maksla makslas izstade- konkurss
“LIDICE 2020 “
Vizuala L. Gintere 48. Starptautiska bérnu 5 Laureata diploms- E. Karale
maksla makslas izstade- konkurss (4.kL), R. Rozkalns (2.kL.)
“LIDICE 2020
Vizuala B. Paegle 48. Starptautiska bérnu 5 Laureata diploms- A. Eliase
maksla makslas izstade- konkurss (7.kL.), L. Briede (7.kl.), A. R.
“LIDICE 2020 Mackevica (8.kL)
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Vizuala |.Bojatjuka | 48. Starptautiska bérnu Laureata diploms- K.
maksla makslas izstade- konkurss Bertuse (6.Kkl.)
“LIDICE 2020
Vizuala |. Pavasare 48. Starptautiska bernu Laureata diploms- A,
maksla makslas izstade- konkurss Veévere (8.kl.), M. Voitkane
“LIDICE 2020 (8.kl.)
Vizuala V. Dzene 48. Starptautiska bernu Laureata diploms-
maksla makslas izstade- konkurss L.Kuzmane (5.kl),
“LIDICE 2020
Majturiba un A. Balcers 48. Starptautiska bérnu -
tehnologijas makslas izstade- konkurss
(kokapstrade) “LIDICE 2020 *
Vizuala B. Paegle XII Latvijas skolu 1.pakape- A. Jurjane (3.kl.),
maksla jaunatnes dziesmu un deju 2.pakape- A. Vitola (1.kL),
svetku Rigas vizualas un K. Plavina (3.kL)
vizuali plastiskas makslas 3.pakape- M. Sile (1.kL), E.
darbu konkurss- izstade Jekabsone (7.kl.)
"RADI ROTAJOT"
Vizuala I. Dislere XII Latvijas skolu 1.pakape- A.Tola (7.kl.),
maksla jaunatnes dziesmu un deju 2.pakape- K. Skrule (6.kl.),
svetku Rigas vizualas un S. Zadinane (7.kl.)
vizuali plastiskas makslas 3.pakape- A. Veilande
darbu konkurss- izstade (6.kL), A. Taivane (6.kl.)
"RADI ROTAJOT"
Vizuala L. Gintere XII Latvijas skolu 1.pakape- S. Dvorzanska
maksla jaunatnes dziesmu un deju (4.kL), M. Lagunovica (4.kl.)
svetku Rigas vizualas un 2.pakape- R. Rozkalns
vizuali plastiskas makslas (2.kl.), M. Karklina (2.kL)
darbu konkurss- izstade 3.pakape- M. Kaulins (4.kl.)
"RADI ROTAJOT"
Vizuala |.Bojatjuka XII Latvijas skolu 3.pakape- K. Araja (6.kl.),
maksla jaunatnes dziesmu un deju K. Karanauska (8.kl.), K.
svetku Rigas vizualas un Krievins (8.kl.), E. Brice
vizuali plastiskas makslas (8.kl.)
darbu konkurss- izstade Pateiciba- E. Gaile (8.kl.)
"RADI ROTAJOT"
Vizuala I.Rimicane XII Latvijas skolu 2.pakape- E. Zalkalns (6.kl) ,
maksla jaunatnes dziesmu un deju M. Veilands (6.kL.), N. Cirulis
(stiklapstrade) svétku Rigas vizualas un (9.kl.)
vizuali plastiskas makslas 3.pakape- R. Lo¢mane
darbu konkurss- izstade (6.Kl.), M. Montiks (8.kl.)
"RADI ROTAJOT"
Majturiba un |. Pavasare X1l Latvijas skolu 2.pakape- E. Z&gnere (9.kl.),
tehnologijas jaunatnes dziesmu un deju K. Dejus (9.kl.), D. E.
(tekstilmaksla) svetku Rigas vizualas un Daugule (9.kl.)

vizuali plastiskas makslas
darbu konkurss- izstade
"RADI ROTAJOT"
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Majturiba un | I. Marggvica | XII Latvijas skolu 5 3.pakape- R. Vectirane, M.
tehnologijas jaunatnes dziesmu un deju Krtmina, K. Orleane, E.
(keramika) svetku Rigas vizualas un Vidrika, K. N. Muhina (5.kl.)
vizuali plastiskas makslas
darbu konkurss- izstade
"RADI ROTAJOT"
Majturiba un A. Balcers XI1 Latvijas skolu 5 3. pakape- kokapstrades
tehnologijas jaunatnes dziesmu un deju pulcina kopdarbs (9.k1.)
(kokapstrade) sveétku Rigas vizualas un
vizuali plastiskas makslas
darbu konkurss- izstade
"RADI ROTAJOT"
Majturibaun | V. Dzene XII Latvijas skolu 5 2.pakape- keramikas pulcina
tehnologijas jaunatnes dziesmu un deju kopdarbs (5.kl.)
(keramika) svetku Rigas vizualas un
vizuali plastiskas makslas
darbu konkurss- izstade
"RADI ROTAJOT"
Majturiba un | J. Darzins XII Latvijas skolu 2 Pateiciba- A. Gribuste (6.kl.)
tehnologijas jaunatnes dziesmu un deju
(adas apstrade) svetku Rigas vizualas un
vizuali plastiskas makslas
darbu konkurss- izstade
"RADI ROTAJOT"
Vizuala B. Paegle Rigas izglitibas iestazu 2 -
maksla makslas konkurss- izstade
"KAKU GALERIJA 5" (7
dalibn.)
Vizuala L.Gintere Rigas izglitibas iestazu 5 -
maksla makslas konkurss- izstade
"KAKU GALERIJA 5" (7
dalibn.)
Vizuala L. Gintere 50. Pasaules skolenu 7 Atziniba- K. Karanauska
maksla makslas izstade Taivana (8.kl.)
(Kina)
Majturibaun | V. Dzene Beérnu un jauniesu vizualas 1 2.vieta- L. Kuzmane (5.kl.)
tehnologijas un vizuali plastiskas
(keramika) makslas darbu izstade-
konkurss "Miniattra 2"
Vizuala L.Gintere Rigas izglitibas iestazu 5 Laureata diploms-
maksla vizualas un vizuali E.Garaissila (5.kl.)
|.Bojatjuka plastiskas makslas 1 Laureata diploms-
konkurss- labdaribas J.Kudrjavcevs (9.kl.)
[.Dislere akcija "Sniedzin$ sniga 5 Laureata diploms- P. Peics
putinaja" (19 dalibn., 2 (6.kl.)
B.Paegle laureati) 4 -
J.Darzins 4 -
Vizuala B.Paegle Rigas pilsétas skolu 2 2.vieta- E. Jekabsone (8.kl.)
maksla vizualas, vizuali plastiskas 3.vieta- E. Pupausis (6.Kl.)

makslas darbu izstade-
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konkurss "Tradicionalis
kultiiras mantojums-
dizkoku tels

Vizuala
maksla

1.Dislere

Rigas pilsétas skolu
vizualas, vizuali plastiskas
makslas darbu izstade-
konkurss "Tradicionalis
kultiiras mantojums-
dizkoku tels"

Atziniba- A.Brutans (7.kl.)

Vizuala
maksla

|.Bojatjuka

Rigas izglitibas iestazu
vizualas un vizuali
plastiskas makslas izstade-
konkurss "Brinumainie
ziedi" (1 dalibn., 1
laureats)

Laureata diploms- P. K.
Kadrins (6.kL)

Vizuala
maksla

B. Paegle

Hansa Kristiana
Andersena makslas darbu
konkurss ”Papirpasakas”
skoléniem (2 dalibn.)

II Macibu darbs un skolas rikotie pasak

umi

Majturiba un Makslas “Atverto durvju diena”- Visi skoléni
tehnologijas, | Pedagogi, 1.semestra darbu skate
vizuala maksla | klasu

audzinataji
Majturiba un Makslas Diplomdarbu izstrade 44 skoleni
tehnologijas, | pedagogi- 9.klasem
vizuala maksla | diplomdarbu

vaditaji
Vizuala L.Gintere Olimpiska diena- tikSanas | 2., 4., 5.c,
maksla LDislere Latvijas sportistiem, 7.,9.kl)

B. Paegle portretu zZiméSana
Majturiba un Makslas Skolas noforméSana Visi skoléni
tehnologijas, pedagogi Ziemassvetkiem, telpisku
vizuala maksla objektu veidosana (t€ma

’Sniegparslinas’)
111 Arpusskolas pasakumi un projekti

Vizuala Makslas Iniciativas “SKOLAS 8., 9. klases
maksla pedagogi, SOMA” izstazu zales

klasu “Arsenals” apmekl&jums,

audzinataji nodarbiba “Instalaciju

veidoSana”

Vizuala L. Gintere Zimgjumi “Latvijas 2.3, 8., 9. Kkl
maksla L. Dirike Universitatei 100”
Vizuala |.Bojatjuka Ziemassvetku atklatnes 9.a klase
maksla labdaribai “’EURIKA”
Vizuala L.Gintere Zimg&jumi “Piens un augli 1.a, 2.b kl.
maksla B.Paegle miisu draugi”
Datorgrafika L.Dirike Projekts sadarbiba ar 5.a klase

R.Runcéviés

Sabiedriskas integracija
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A.Sautina Fondu un Latvijas Ukrainu
biedribu "Miisu
tautasdziesmas MEMES"
Vizuala L Gintere Akcija- zim&jumu 16
maksla B. Paegle konkurss sadarbiba ar
L Dirike izdevniecibu "Jumava" un

[talijas v@stniecibu Latvija
"LATVIJAS SKOLENU
SVEICIENI ITALIJAS
VIENAUDZIEM COVID-
19 KRIZES LAIKA”

Skolénu sasniegumi sporta joma

Sporta veids,
pasakuma nosaukums

Izghitojamo vecuma grupa

Ieguita vieta

VEF Rigas skolu superliga

basketbola

U-15 grupa zéniem

8.-9. klasu meiteném 3.vieta

VEF Rigas skolu superliga 6.-7. klasu zéniem l.vieta
NBA junioru liga 3.- 4.kl. 5. vieta
Bérnu vieglatletikas festivals 2. klasu grupa 1. vieta
Rigas regiona 3. kladu grupa 1. vieta
Latgales priek3Spilsétas sacensibas 8.-9.klasu grupa meiteném .

- 1. vieta
basketbola
Latgales priek3pilsétas sacensibas 4.-5 klaSu grupa zéniem 1. vieta
basketbola
Latgales prieksSpilsétas sacensibas 6.-7.klasu grupa z€niem 1. vieta
basketbola
Latgales priekspils€tas sacensibas 8.-9.klasu grupa zé€niem 1. vieta
basketbola
Rigas pilsetas starpskolu 4.-5 klasu grupa zeéniem 3. vieta
finalsacensibas basketbola
Rigas pilsétas finalsacensibas y _ 1.vieta
Sta%’eters) “Drosie un veiklie” 4.-3.klaSu grupa
Alfréda Kraukla pieminas turnirs 3. vieta
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