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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

tehnologiju, kulttiras
izpratnes un
pasizpausmes maksla
macibu jomas-
vizuala maksla,
dizains un
tehnologijas

Izglitibas programmas Izglitibas  |Isteno3anas Licence Izglitojamo | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas - skaits, uzsakot | noslédzot sekmigu
PTOGrammas | - 4 drese N Licencesanas programmas | programmas apguvi
kods (ja atikiras datums apguvi (prof. (prof. izgl.) vai
’ izgl.) vai uzsakot noslédzot
S 2021./2022. | 2021./2022.mic.g.
juridiskas mic.g. (31.05.2022.)
adreses) (01.09.2021.)
\Vispargjas 21014111 V-5208 05.07.2012 181 175
pamatizglitibas (1. —
0. klase) profesionali
orienteta virziena
programma (maksla)
Pamatizglitibas 21017111 V_3721 19.08.2020 393 394
programma ar
augstakiem
sasniedzamajiem
rezultatiem

1.1.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma.

1.2.No 2021. gada l.septembra lidz 2022.gada 31. maijam no skolas izstajas 22

izglitojamie, iestajas 17 izglitojamie. Izglitibas iestades mainas iemesli:

1.2.1. dzivesvietas maina - 12 skoléni izstajas, 15 iestajas. No tiem, kas izstajas, 4

mainija dzivesvietu, izbraucot no valsts.

1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi - 10 izglitojamie izstajas, 2 iestajas. No tiem, kas
izstajas, 8 ka skolas mainas iemeslu mingja iesp&u macities attalinati COVID -19
pandémijas ierobeZoSanai noteikto ierobezojumu del.




1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums.

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 4 Matematika — 0.3 slodzes,
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. anglu valoda -0,3 slodzes,
(Iidz 31.05.2022.) datorika -0,1 slodzes,

dizains un tehnologijas -
0,15 slodzes.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 7 Socialais pedagogs,
personals izglitibas iestade, noslédzot 1zglitibas psihologs, karjeras
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) konsultants, divi bibliotekari,

skolotaja paligs, medmasa

2.Izglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — sniegt iesp&ju iegit kvalitativu pamatizglitibu un
profesionali orient€to izglitibu , veidojot stipru, latvisku paSapzinu jaunas paaudzes
vertibu sistéma, pulkveza O.Kalpaka pieminas stiprinasana.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — radoSs, uz mérki un sasniegumiem
versts jaunietis, kur§ augstu vert€ Latvijas valstiskumu un tradicijas, ir savas valsts

patriots.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildiba, ciena, radoSums.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

ievieSana 2., 5.,
8.klase.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 Kompetencu | Macibu saturu skoléni apgiist Sasniegts.
pieeja balstita | saskana ar jauno macibu Uz kompetencém
macibu satura | modeli, balstito macibu saturu

Notiek komanddarbs un
savstarpgja macisanas.

Macibu gada nosléguma
pedagogi, pasvertejot savu
darbu, konstaté un analizé
procesa stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas.

apgust 2., 5., 8. klaSu
izglitojamie.




Nr.2 Karjeras
izvéles prasmju
attistiSana
kompetences
balstitas izglitibas
satura konteksta.

Sadarbiba ar skolas specifikai
atbilstosam organizacijam,
uznémumiem, talakizglitibas
iestadem.

Sasniegts.

Skola aktivi
sadarbojas ar
Buivnieku biedribu
“Building Design and
Construction
Council” karjeras

projektos.

izglitibas joma.
Nr.3 Daliba valsts Istenoti projekti. Sasniegts.
un starptautiskos Sadarbiba ar

“Nordplus” 10
pedagogi macibu
mobilitates
programmas projekta
ietvaros 24.-
28.10.2021. viesojas
Somija.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada .

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Kompetencu pieeja
balstita macibu satura
ievieSana 3.,6., 9.klase.

Regulara un  sistematiska
skolotaju sadarbiba macibu
satura apguves planosana un
istenoSana skolas [Tmen.

Nr.2. Skolas tela
popularizésana , tradiciju
kopSana , sagaidot skolas
120 jubileju.

Skolénu aktiva lidzdaliba
skolas véstures izzinasana,
faktu apkoposana, skolas
absolventu talakizglitibas un
darba gaitu atspoguloSana.
Skolas jubilejas pasakuma
organizeésana.

Skolas absolventu iesaistiSana
karjeras izglitibas pasakumos.

Nr.3.Patriotiskas
pilnveidoSana.

jomas

Pasakumu veidoSana
sadarbiba ar NBS Staba
bataljonu — vizualas un vizuali
plastiskas makslas konkurss —
izstade.

Kalpaka vienibas veidoSana.




3. Kriteériju izvertéjums
3.1.Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolai ir sisttma optimalu macibu rezultatu
sasniegSanai izglitojamiem ikdienas macibu
procesa. Skolénu macibu sasniegumus veicina
formativas verteésanas sist€ma skola.

Pilnveidot snieguma Itmenu aprakstu
integraciju macibu procesa.

Pedagogi parzina macibu prickSmetam
1zvirzitos sasniedzamos rezultatus un ieveéro
kopgjos izglitibas programmas macibu satura
apguves mérkus.

Pilnveidot pedagogu prasmes veikt detaliz€tu
un jégpilnu skolénu macibu sasniegumu
analizi un analizes rezultatu parnesi uz macibu
un audzinaSanas darbu.

Skoléni ir informéti par izglitibas turpinasanas
lespgjam un par iesp&amo profesionalo
darbibu makslas joma.

PaplaSinat sadarbibu ar skolam karjeras
1zglitibas joma.

28% skolenu pedejo 3 gadu laika piedalas
vietgja, nacionala un starptautiska meéroga
makslas un dizaina konkursos, izstades un
regulari gust panakumus.

Pilnveidot godalgosanas sisttmu skolas iek$&jas
skatgs.

Skola tiek veikts meérktiecigs darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, lai nodroSinatu vinu izglitibas
turpinasanu, sadarbojoties visiem
iesaistitajiem un specialistiem (pedagogs,
izglitojamais, vecaki, atbalsta personals
u.tml.). Skola veic dazadu preventivu darbu,
lai noveérstu otrgadibas iesp&jamibu.

Stradajot ar skoléniem, vairak uzmanibas
pievérst patstavigas maciSanas prasmju
pilnveidei.

Skola ir izveidota sistéma, kuras rezultata
skoléni ikdienas izglitibas procesa un
arpusstundu aktivitatés apgist pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi.

Audzinasanas darba sadarbiba ar atbalsta
personalu veikt kvalitativo izvert€§jumu par
izglitojamo labbutibu, kas kalpotu par pamatu
turpmaka darba planosanai audzinaSanas
darba ar psihologisko mikroklimatu un ta
veidoSanu skola.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklausanu.

NepiecieSams atbalsts valsts [imen1 efektivai
latvieSu valodas apguvei skoléniem no
arvalstim (reemigrantiem, jauniebraucgjiem).

Skola nav  sastopama  diskriminacija,
ksenofobija vai cita veida neiecietiba.

Skola veido ieklaujosu macibu vidi un isteno
vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiiru.

Pilnveidot ieklaujoSo macibu vidi aktualas
situacijas konteksta.




Problémsituaciju gadijuma izglitibas iestade
nodroSina nepiecieSamo atbalstu visiem
iesaistitajiem.

3.3.Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola nodro$ina labu vides pieejamibu un
izglitibas programmas pielagosanu
izglitojamiem ar specialam vajadzibam
klatieng un attalinati.

Pilnveidot visu iesaisttto pusu inform&tibu par
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas pieejamibu.

Balstoties uz datiem par skolénu sniegumu un
regularu snieguma un skolénu maciSanas
vajadzibu analizi, tiek pielietoti atbalsta
risinajumi (konsultacijas, atbalsta pasakumi
u.c.)

Iesp&ju robezas paplasinat atbalsta risinajumu
pieejamibu.

Sekmigas pedagogu, skolas administracijas,
skolénu un vinu vecakus sadarbibas rezultata
skola nav bijusi priekslaicigas macibu
partraukSanas gadijumi.

PriekSlaicigas macibu partraukSanas riskus
mazina un novers veiksmiga preventiva visu
ieintereséto pusu sadarbiba.

Pilnveidot atbalsta risinajumus skoléniem,
kuriem , balstoties uz datiem par skolénu
sniegumu un regularu snieguma un skolénu
macisanas  vajadzibu  analizi, tie ir
nepiecieSami.

3.4. Kriterija “DroSiba un labklajiba”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par drosu
un labvéligu vidi, labu wuzvedibu un
savstarp&jo cienu.

Regulari aktualizét skolas ieksgjas kartibas
noteikumus, atbilstosi aktualajai situacijai.

Ieksgjas kartibas noteikumi katru gadu tiek
1zverteti, atjaunoti un ieviesti (Ipasi skaidroti
jaunajiem darbiniekiem, pedagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem), lai nodroSinatu
to aktualitati un veidotu pozitivu, droSu un
labveligu vidi izglitibas iestade.

Pilnveidot atgriezeniskas saites veidoSanu
skolénu likumiskajiem parstavjiem ar mérki,
lai skolénu likumiskie parstavji informaciju
par skolénu teicamu vai neatbilstosu uzvedibu
sanemtu nekavéjoties.

Skola ir izstradajusi sistému, ka sekot l1dzi un
ka rikoties fiziskas drosibas apdraud&jumu
gadijumos.

Turpinat skolas vértibas skolas

darbiba visas jomas.

integrét

Skola ir vienota izpratne par faktoriem, kuri
ietekmé emocionalo drosibu skola, tai skaita
arT attieciba uz digitalo vidi.

Skola veic izglitojosu darbu, palidzot apgit
skoléniem emocionalas drosibas jautajumus,
to integréjot izglitibas procesa.

Skolénu emocionalo drosibu veicina klasu
audzinataju, pedagogu, skolas
administracijas, atbalsta personala

Pilnveidot atgriezenisko saiti par skolénu un
darbinieku labizjiitu ietekméjosajiem
faktoriem.




ieinteres€td un pretimnakosa attieksme un
iesaistiSanas aktualo jautajumu risinasana.

Skola valda stipra un vienota kopienas sajiita,
vienotas veértibas un augstas gaidas attieciba
uz uzvedibu un izaugsmi.

Skola riipgjas, lai neviens izglitojamais netiek
diskrimingéts, apcelts.

Personala attiecksme, dazadi skolas pasakumi,
vienota izpratne par patriotismu

veicina piederibas sajitu klasu un skolas
Iiment.

Skoléni un pedagogi aktivi piedalas skolas
vides  ikdienas labiekartosana  un
noforméSana pirms svetkiem, tad€jadi
veicinot labizjiitu un piederibas sajiitu skolai.

3.5.Kritérija “Infrastruktiira un resursi’ stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolai ir atbilsto$s dazadu materialtehnisko

resursu klasts, kas ir nepiecieSams un
izmantojams, lai  Tstenotu  izglitibas
programmu.

Lai pilnveidotu vizuali plastiskas makslas un
dizaina priekSmetu apguvi, iegadaties smilSu
struklas aparatu un izveidot telpu ta
uzstadiSanai, ka ar veikt 3D printera iegades
1espéju apzinasanu.

Vismaz reizi gada skolas vadiba izverté
resursu nodroSinajumu (resursu skaitu, darba
kartibu un atbilstibu miisdienu vajadzibam).

Regulari atjaunot IKT resursus.

Lémumu pienemsana par resursu un iekartu
iegadi ir pamatota un atbilst skolas attistibas
prioritatém.

IstenoSanai
atbilstosi

Pilnveidot  attalinato  macibu
nepiecieSamo nodro$inajumu,
jaunakajam IKT tehnologijam.

Gandriz visi pedagogi (96%) ir apmierinati ar
pieejamajiem un nodroSinatajiem resursiem.

Lémumu pienemsana par resursu un iekartu iegadi
ir pamatota un atbilst skolas attistibas prioritatém.

Turpinat labiekartot skolas apkartgjo teritoriju un
telpas.

Skola ir attalinato macibu  TstenoSanai
nepiecieSamais  nodro$inajums  (tehnologijas,
programmatiira u.tml.).

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada

“Nordplus” pedagogu macibu mobilitates programma 24.-28.10.2021. Somija.
Projekta piedalijas 10 pedagogi. Tika gita pieredze par dazadu tehnologiju
izmantoSanu makslas un dizaina macibu priekSmetos.




5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

e Bivnicku biedriba “Building Design and Construction Council ”. Sadarbiba
karjeras izglitibas joma.

e Rigas Centra dailamatniecibas pamatskola. Sadarbiba ar mérki iegtt jaunu
pieredzi, profesionalu skattfjumu makslas macibu priekSmetu maciSanas joma.

e Izglitibas procesa nodrosinasanai - [zglitibas sisteémas SIA e-klase, Edurio Ltd,
Soma.lv, SIA “Uzdevumi.lv’, SIA “Zvaigzne ABC” tieSsaistes macibu
materialu vietne “Maconis”

6.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Audzinasanas darba gada témas:

2019./2020.mac.g. — Dzives pamatvertibas.

2020./2021.mac.g. — Savstarp&ja sadarbiba.

2021./2022. mac.g. — Saprast sevi un citus — sociali emocionalo prasmju
attistiSana.

2021./2022. macibu gada veiksmigi notikusi klasu audzinataju sadarbiba ar
macibu priekSmetu pedagogiem, atbalsta personalu skolénu sociali — emocionalo
prasmju attistiSana un pilnveidoSana.

Attalinataja macibu procesa aktualizgjas skolénu labbttibas jautajumi, to
aktualiz€Sana un risinagjumu mekléSana bija visa macibu gada prioritate
audzinasanas darba.

Macibu gada nosléguma veiktaja aptauja skoléni noradija, ka sadarbibu, atbalstu
no skolotaju puses verte ka loti labu.

Audzinasanas darba prioritates tika integrétas macibu darba, intereSu izglitiba
un arpusstundu aktivitates, veidojot skoléniem visaptveroSu izpratni par tikumiem
un veértibam.

7.Citi sasniegumi

7.1. Skola aktivi un regulari piedalas vizualas makslas, majturibas, dizaina un
tehnologiju olimpiades, konkursos, izstades.

2020./2021.mac.g skoléni piedalijas vairakos valsts un starptautiskajos konkursos
un izstades.

e Rigas vizualas un vizuali plastiskas makslas izstade- konkurss "Portretu
galerija- ieskaties rado$i" (18 dalibnieki, 14 laureati)

e Bérnu un jaunieSu vizuali plastiskas makslas darbu konkurss- izstade
""Miniattira-4" (5 laureati)

e Rigas izglitibas iestazu vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss-
labdaribas akcija "Ziema meza" (10 dalibn., 6 laureati)

e Vizualas un vizuali plastiskas makslas un radoSo industriju jomu iztade-
konkurss "Pulkstenstasti" (17 dalibn., 12 laureati)

e Rigas 4. klasu skolénu konkurss "Pieskati uguni" (2 laureati)

e Rigas izglitibas iestazu vizuali plastiskas makslas konkurss "Gleznojumi uz
zida un stikla. Darzs." (7dalibnieki,5 laureati)



e Bernu un jauniesu vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss- izstade
"Mocisa darbnica 16" (10 dalibnieki, 2 laureati)

e 49. Starptautiska bérnu makslas izstade- konkurss "Lidice2022. Muzejs" (9
dalibnieki, 2 laureati)

e XXI Italu valodas nedgla pasaulé. Rigas centra dailamatniecibas pamatskola
konkurss - iztade "DANTE un italu valodas nokrasas (21 dalibnieki, 3
laureati)

e Rigas domes aicinajums-zibakcija “Bérni zim& nakotnes Ukrainu” (35
dalibnieki)

e Atbilstosi skolas specifikai katru gadu 9.klasu skoléni veic diplomdarba
izstradi un aizstavésanu vizualaja maksla, majturiba/ dizaina un tehnologijas.
2021./2022.mac.g. diplomdarbu izstradaja un aizstaveéja 41 skoléns.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
e skola regulari tiek uzskaititi un  analizéti skolénu sasniegumi valsts
parbaudijumos un macibu priekSmetos ar augstakiem planotiem rezultatiem
vizualaja maksla, dizaina un tehnologijas, tiek veikta salidzinoSa analize ar
valsts Itmeni;
e vidgjais procentualais kopvertejums 9.klaSu valsts parbaudes darbos ir par 5,4%
augstaks par vid€jo valsti;
e péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.
macibu gadu var secinat, ka 9.klaSu eksamenu rezultati valodu macibu jomas
priekSmetos liecina, ka skolénu sasniegumi parsniedz valsts vidgjos rezultatus;
e nepiecieSams izvert€t un uzlabot matematikas un ve€stures maciSanas procesu
7.-9.klaSu posma, lai uzlabotu skolénu matematikas un véstures eksamenu
rezultatus, jo 1pasi, nemot véra COVID-19 pandémijas izraisito attalinato
macibu procesu, kurs ietekmgja skolénu sekmes;
e analiz&jot sekmes macibu priekSmetos ar augstakiem planotiem rezultatiem
vizualaja maksla, dizaina un tehnologijas, var secinat, ka vid&jais diplomdarba
vert€jums ir 9;
e stradajot ar skoléniem, vairak uzmanibas pieverst patstavigas maciSanas
prasmju pilnveidei.



