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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérki un to
sasniegSanas izvértéjums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025.m.g.

Izglitibas programmas nosaukums IstenoSanas vietas adrese Izglitojamo skaits
datorikas (ja atskiras no juridiskas uz 01.09.2024.
adreses)

Pamatizglitibas programma ar augstakiem
sasniedzamajiem rezultatiem tehnologiju,
kultiiras izpratnes un pasizpausmes maksla
jomas — vizuala maksla , dizains un
tehnologijas (programmas kods 21017111)

o547

Skola isteno pamatizglitibas programmu ar augstakiem sasniedzamajiem rezultatiem tehnologiju,
kultiiras izpratnes un pasizpausmes maksla macibu jomas — vizuala maksla, dizains un

tehnologijas (programmas kods 21017111).
Skolas direktore Alla Stolcere.

Skolas misija — sniegt iesp&ju iegut kvalitativu pamatizglitibu un profesionali orientéto izglitibu ,
veidojot stipru, latvisku paSapzinu jaunas paaudzes vertibu sisteéma, pulkveza O.Kalpaka

pieminas stiprinaSana.

Skolas vizija par izglitojamo — radoS$s, uz mérki un sasniegumiem versts jaunietis, kur§ augstu
verté Latvijas valstiskumu un tradicijas, ir savas valsts patriots.
Skolas vertibas cilvekcentréta veida — atbildiba, ciena, radoSums

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija

Skaits

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1
ménesi) 2024./2025.m.g.

Datorikas skolotajs 0,2

Vacu valodas skolotajs 0,2

Vizualas makslas skolotajs 0,2
Pagarinatas dienas grupas skolotajs 0,5
Karjeras konsultants 0,5

2. | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals
izglitibas iestade

Socialais pedagogs 1,0
Izglitibas psihologs 1,0
Bibliotekars 2,0
Pedagoga paligs 1,0
Karjeras konsultants 0,5
Specialais pedagogs 0,2
Medmasa 1,0




1.3. Informacija par izglitibas iestades 2024./2025.m.g. noteikto izglitibas kvalitates mérku

sasniegSanu:
NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
indikators
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. Vispargjas pamatizglitibas | Vidgjais gada | Izpildits. Vidgjais vert&jums
programma/-S vertgjums 4.-9, klasu | 7,51
grupa 7
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie | Anglu valoda par 10% | Izpildits dalgji.
sasniegumi valsts parbaudes darbos | augstak Anglu valoda par 9,2%
vispargjas pamatizglitibas | LatvieSu valoda par | augstak
programmas  apguves nosléguma | 10% augstak LatvieSsu valoda par 5,5%
9.klase attieciba pret videjiem valsts | Matematika par 5% | augstak
rezultatiem. augstak Matematika par 7,2% augstak
100% izglitojamo sekmigi
nokartoja valsts parbaudes
darbus.
3. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem | Vismaz 2 skoléni no | Izpildits.
un izglitojamo sasniegumi olimpiadgs, | klases piedalas | No Kkatras klases vismaz 2
konkursos, sacensibas u.tml. macibu  priekSmetu | skoléni ir piedalijuSies macibu
olimpiadgs, priekSmetu olimpiadgs,
konkursos, skat€s, | konkursos, skat€s un
sacensibas. sacensibas.
Atbilstosi skolas specifikai
vislielakais  skolénu  skaits
(vairak ka 2 no klases) ir
piedalijies vizualas un vizuali
plastiskas makslas skatés un
konkursos.
4, Izglitibas iestades audzinasanas darba | 1.Sekmét un | 1.Izpildits un tiek turpinats.
sasniedzamie rezultati nostiprinat ~ skolénu | Notika skolas tradicionalie
patriotismu, pasakumi, kas vérsti uz
pilsonisko lidzdalibu, | patriotisma audzinasanu.
lojalitati. Veicinat | Klases stundu ietvaros notiek
pilsonisko  zinasanu, | tematisks darbs, lai veicinatu
prasmju un vértibu | skolénu pilsonisko zinaSanu,
apguvi. prasmju un vertibu apguvi.
2.Sekmét skolénu | 2.1zpildits un tiek turpinats.
emocionalo labbiitibu | Skolénu labbiitibas
skola. nodro§inasana ir viena no
3.Nodrosinat atbalstu | audzinasanas darba
macibu un | prioritateém pastavigi.
audzinaSanas  darba | 3.1zpildits un tiek turpinats.
ikvienam  skolénam, | Klasu audzinataji, macibu
veicinot aktivas, | priekSmetu pedagogi

kritiski domajoSas, uz

sadarbiba ar atbalsta personalu




sadarbibu veérstas un | veic audzinaSanas darbu |,
brivas personibas | nemot véra skolénu personibu,
attistibu, nemot vera | individualas sp€jas un
skoléna individualas | intereses.
sp&jas un intereses.
1.4. Izglitibas 1iestades darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates meérki
2025./2026.m.g.
NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs
indikators

1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:

1.1. Visparejas pamatizglitibas | Vidgjais gada veértejums 4.-9. klaSu gupa ir 7 un
programma/-s augstaks.

2. Izglitojamo vidgjie statistiskie | LatvieSu valoda vismaz par 5% augstak
sasniegumi valsts parbaudes darbos | Anglu valoda vismaz par 10% augstak
vispargjas pamatizglitibas | Matematika vismaz par 5% augstak
programmas  apguves nosléguma
9.klas€ attieciba pret vid&jiem valsts
rezultatiem.

3. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem | Par 1% ir pieaudzis skolénu skaits, kuri piedalas
un izglitojamo sasniegumi olimpiades, | macibu priekSmetu olimpiades, konkursos un skatgs.
konkursos, sacensibas u.tml.

4, Izglitibas iestades audzinasanas darba | 1.Skolas vide un maciSanas metodes ir orientétas uz

sasniedzamie rezultati

savstarpgjam  attiecibam, kas sekmé& skolénu
socioemocinalas kompetences pilnveidi.
2.AudzinaSanas programmas un karjeras izglitibas

programmas integrésana izglitibas procesa.




Informacija par izvirzito prioritasu sasniegS§anu

2.1.Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegsanu:

1esaistiSanas darba,

izprot skolas darba

NPK Prioritate Planotie Norade par uzdevumu izpildi
sasniedzamie (sasniegts/dal&ji sasniegts/nav sasniegts)
rezultati un komentars
1. Gatavo$anas Skolu 1.-3.klasu deju Sasniegts.
jaunatnes dziesmu un deju | kolektiva sekmiga 1.-3. klasu deju kolektivs sekmigi
svetkiem un piedaliSanas piedaliSanas skat€, piedalijas skat€ un dejoja Dziesmu svétku
tajos. lai kvalific€tos nosléguma koncerta.
dalibai svetkos 4.-9. klaSu koris kvalificgjas finalam un
4.-9. klasu kora ieguva Zelta diplomu.
sekmiga piedaliSanas
skat€ un daliba
nosléguma koncerta
2. Jaono pedagogu Jaunie pedagogi Sasniegts.

Jaunajiem pedagogiem tika sniegts

istenojot skolas ka kulttiru un tiek vispusigs atbalsts darba procesa no
macisanas organizacijas atbalstiti darba pieredzes bagatako kolégu puses.
darbibas pamatprincipus. procesa.

3. [Elementu izvértejums
3.1.  Elementa “MaciSana un macisanas” izvertéjums

3.1.1. Informacija par 2024./2025.m.g. izglitibas iestades vadibas mérkiem macibu

stundu/nodarbibu v€rosana, iegiitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/nodarbibu
veroSanas:
Macibu stundu véroSanas mérkis bija iegiit datus par macibu procesa produktivitati un efektivitati,
nodro$inot macibu stundas skolénu prasmju attistiSanu, kas nepiecieSamas skoléniem pasvaditas
maciSanas procesa. Stundu véroSana un atgriezeniskas saites sniegSana bija iesaistiti 75%
pedagogu. Kopuma tika analiz€tas 64 macibu stundas. Stundu veroSanas gaita konstatéts, ka
95,65% ( 2023./2024.m.g.- 95,14%) stundu ir skaidri formul&ts sasniedzamais rezultats (SR) un
90,14 % (2023./2024.m.g.- 82,23%) ir skaidri saskatamas tris dalas. Var secinat, ka salidzinajuma
ar iepriekS€jo macibu gadu raditaji ir nedaudz uzlabojusies. Viens no §1 macibu gada mérkiem bija
attistit skolénu prasmi domat par savu maciSanos un apzinati apgit macisanas prasmi. To vargja
noveérot 56,52% stundu (2023./2024.m.g.- 55,32%). Veérotajas stundas pedagogi izmantoja dazada
veida macibu lidzeklus un materialus izvirzito mérku sasniegSanai. 84,85% veéroto stundu tika
izmantoti elektroniskie resursi un 49,39% véroto stundu tika izmantotas interaktivas macibu
platformas

3.1.2. Pasvertésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu stundu, nodarbibu
veroSana, dokumentu analize, intervijas, sarunas.



3.1.3. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota
sisttma datu ieguvei par
maciSanas un  macisanas

kvalitati un tas pilnveidei

Skola ir izveidota sist€ma
mérktiecigai macibu procesa

kvalitates izvertéSanai.
Balstoties uz iegiitajiem
datiem, v@rojot macibu

stundas, tika sniegts atbalsts

pedagogiem atbilstosi
pedagoga profesionalajam
vajadzibam.

NepiecieSamo datu uzkrasana,
apkopoSana un analiz€Sana,
izmantojot e- klasi un citus
digitalos rikus.

Izglitibas procesa planoSanas
un IstenoSanas efektivitate un

Izglitibas procesa planoSana
tiek veikta macibu jomu

Pieredzes apmainas noluka biitu
lietderigi iepazities ar citu skolu

kvalitate sanaksmés un pés tam | pieredzi  izglitibas  procesa
apspriesta  pedagogiskaja | planosana.
seéde.
Par macibu procesa
istenoSanas efektivitati un
kvalitati tiek veikts
analitiska apkopojums, ar
kuru  tiek  iepazistinats
pedagogiskais kolektivs
pedagogiskaja sedg.
Izglitibas procesa | Izglitibas process iespéju | Izglitibas  procesa  pieverst
diferenciacija, individualizacija | robezas tiek pielagots katra | uzmanibu  dazadu  izzinas
un personalizacija skoléna individualajam | Iimenu uzdevumu izmantoSanai
sp&jam un prasmem. un talantigo skolénu prasmju
75%  verotajas  macibu | attistiSanai, ka arT sniegt
stundas péc nepiecieSamibas | diferencétu atbalstu skoléniem
pieejams individualizets | ar macibu griittbam.
atbalsts.
Macibu sasniegumu vértéSanas | Skolas pedagogi ir | Jaunajiem pedagogiem
kartiba apspriedusi macibu | nepiecieSams lielaks
sasniegumu vertéSanas | metodiskais atbalsts vertéSanas
kartibu macibu jomu sédeés | pieejas un skolénu sasniegumu
un skolas pedagogiskaja | interpretacija.
sédeé. Tiek izmantoti gan | Aktualizét jauno  macibu
summativie, gan formativie | sasniegumu vértéSanas kartibu
vertejumi,  tiek  lietota | ikdienas macibu darba,
vienota apzim&jumu | nodroSinot ~ katra  skoléna
sistéma. izaugsmi.
Izglitibas iestades | Skoléni ar zemaku macibu | Turpinat pilnveidot
individualizeta un/vai | motivaciju  vai  macibu | individualiz&ta atbalsta sisteému,
personaliz&ta atbalsta sniegSana | griittbam tiek individuali | nodroSinot , lai visi skoléni

izglitojamiem

aicinati uz konsultacijam, lai
pilnveidotu savas zinaSanas

sanem savam vajadzibam un
spéjam atbilstosu palidzibu.




un  prasmes.  Pedagogi | Stiprinat pedagogu sadarbibu ar
regulari seko lidzi skolénu | atbalsta personalu, lai savlaicigi
izaugsmei, sadarbojas ar | identificétu skolénus, kuriem
atbalsta personalu, noradot | nepieciesams papildus vai
gadijumus, kad | diferencéts atbalsts.

nepiecieSams papildus
atbalsts vai  padzilinata
izpéte. Klases audzinataji
sadarbojas ar vecakiem, it
seviSki  situacijas, kad
noveérojams sekmju kritums.
Pedagogi velta laiku darbam
ar talantigajiem un augsti

motivetajiem skoléniem,
sniedzot iesp&ju padzilinat
zinasanas, attistit
radoSumuun gatavoties
konkursiem, izstadém un
olimpiadem.

Talantigo skolénu panakumi
tiek regulari atziméti un
popularizeti skolas
pasakumos

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Turpinat darbu pie diferenciacijas, individualizacijas un personalizacijas stenoSanas izglitibas
procesa.

2) NepiecieSama vienotaka un sistematiskaka pieeja programmas efektivitates izvertéSanai (ar
datiem, raditajiem)

3) Turpinat darbu pie sist€émas izveides individualo izglitibas programmas apguves planu izveide,
saskanoSana un istenoS$ana, uzraudziSana, nodroSinot visu iesaistito puSu - skolotaju, atbalsta
personala, vadibas, vecaku un skolénu - regularu sadarbibu.

4) Skolas programmas TstenoSana tiek izmantota kompetencu pieeja, starppriekSmetu saiknes un
misdienigas macibu metodes, tacu jastiprina skolénu paSvaditas maciSanas un paSvérteéSanas
prasmes.

5)Veérojamas pozitivas tendences individualizéta atbalsta un uzdevumu diferencéSana, tacu
jastiprina darbs ar talantigajiem skol&niem.

3.2.Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” izveértéjums

3.2.1. Pagvertésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: intervijas/sarunas vai fokusgrupu
diskusija ar mérkgrupam/dokumentu analize

3.2.2. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

‘ Rezultativa raditaja nosaukums ‘ Stipras puses ‘ Turpmakas attistibas ‘




vajadzibas

Izglitibas iestades darbiba un | Skola ir izveidota ieklaujosa | Pedagogu profesionalas
izglitibas programmas | macibu vide atbilstosi skolas | kompetences stiprinaSana
istenoSana un izglitibas ieguve | misijai un vertibam. (ieklaujosa izglitiba, pedagogu
iesaistito izpratne par | Skoléni sanem vienlidzigu, | un vecaku sadarbiba)
vienlidzibas un ieklauSanas | taisnigu  un  ieklaujoSu
aspektiem izglitiba attieksmi.
Izglitibas iestades izveidota | Skola ir nodroSinata | Ieklaujosas organizacijas
sisttma ieklaujoSas macibu | ieklaujoSa vide un uzturéta | kultiras  stiprinaSana  un
vides  nodroSinasanai  un | vienlidziga attieksme gan | vienlidzigas attieksmes
vienlidzigas atticksmes | macibu darba, gan | nodroSinasanas turpinasana un
organizacijas kultiiras | arpusstundu aktivitates. | uzlaboSana.
ievieSanai Visiem  skoléniem  tiek

piedavatas macibu

priekSmetu pedagogu

individualas  konsultacijas

atbalsta sanemSanai.

Atbalsta personals aktivi

iesaistas problému

risinasanas gadijumos.

Notiek komplekss

preventivs darbs

neattaisnoto kav&jumu

mazinasanai.
Izglitibas  iestades  darbiba | Viens no liclakajiem riskiem | Iepazities ar citu skolu pieredzi
konstatéto izglitibas kvalitates | ir  skolénu neattaisnotie | izglitibas  kvalitates  risku
risku identific€Sana un | kavéjumi. Ar to noverSanu | identificéSana un izvertésana,
izvértésana aktivi nodarbojas atbalsta | parpemt labas prakses

personals sadarbiba ar klasu | piemérus.

audzinatajiem, skoléniem un

vinu vecakiem.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Noteicosa ir izpratne par vienlidzibas un pieejamibas aspektiem izglitiba, kas veidojama ar
pedagogu profesionalo pilnveidi un vecaku izglitosanu.
2) Uzlabot jauno pedagogu sadarbibu un izpratni skolas maciSanas kulttiras un vertibu izkopsana
skolénu darba sasniegumu uzlaboSana

3.3. Elementa “Pieejamiba” izvértéjums

3.3.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: izglitibas iestades apskate,

anketéSana ,sarunas .

3.3.2. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

| Rezultativa raditdja nosaukums |

Stipras puses

Turpmakas attistibas |




vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par

Padzilinat pedagogu izpratni

faktoriem, kuri ietekmé Skola ir vienota izpratne par | par darbu ar skoléniem,
izglitibas pieejamibu faktoriem, kuri kuriem ir maciSanas un
ietekmé izglitibas uzvedibas trauc€jumi ar merki
pieejamibu. savlaicigi rast kopgjus
Skola nodrosina atbalstoSu | risinajumus, iesaistot visas
un drosu vidi . Skola | iesaistitas  puses. V&lama
ir socialais pedagogs, | skolénu un vecaku iesaiste
izglitibas psihologs , | pieejamibas jautajumu
specialais pedagogs | izvertéSana.
un medmasa.
Izglitibas vides pieejamiba un | Skolas vide ir pieejama | NepiecieSsams lielaks skaits
izglitibas programmas | izglitojamajiem ar kustibu | pedagoga paligu.
pielagoSana izglitojamiem ar | traucg€jumiem (lifty,
specialajam vajadzibam uzbrauktuves/nobrauktuves).
Merktiecigi tiek  veidota

sadarbiba starp pedagogiem
— atbalsta personalu un
administraciju, organizgjot
apspriedes, kuras kopigi
1zvert€ skolénu vajadzibas.

Izglitibas iestades iesp&ju un

Skolas programma ir 1pasa ar

Izvértét un apkopot labas prakses

piedavajuma ietekme uz | to, ka skoléniem ir iespgja | piem&rus , lai uzlabotu izglitibas
iespgjam nodrosinat augstu | Padzilinati apgut vizudlas un | kvalitati.
izglitibas kvalitati vizuali plastiskﬁs makslas
macibu priekSmetus.
Izglitibas iestades  riciba | Skola regulari seko tam, lai | NepiecieSama sistematiskaka
priekslaicigas macibu | laicigi konstaté€tu gadijumus, | risku izvert€Sana un datu
partrauksSanas risku mazinasana | kad biitu iesp&jama macibu | analize.
priekslaiciga partrauksana. Japilnveido komunikacija ar
Skoléniem ar macibu | vecakiem, lai nodroSinatu

gritibam tiek nodroSinatas
konsultacijas ,  atbalsta
pasakumi, individuala pieeja

lielaku iesaisti bérna macibu
procesa.

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Pilnveidot atbalsta sistému, mekl€jot risinajumus darbam ar skoléniem, kam ir maciSanas
gritibas, veicinot sadarbibu ar visam iesaistitajam pusém — pedagogiem, skolénu un
vecakiem.
2) Stiprinat pedagogu izpratni, profesionalitati un vienotu pieeju darbam ar skoléniem,
kuriem ir jaukti maciSanas un uzvedibas trauc&jumi.
3) NepiecieSams uzlabot sadarbibu ar gimeném, lai péc iesp&jas savlaicigak identificétu
riskus un pielagotu macibu procesu skoléna individualajam vajadzibam



3.4.Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvertéjums

3.4.1. Pasvert€sana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: anket€Sana, izglitibas iestades
apskate, intervijas, sarunas ar meérkgrupam.

3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas  iestades  darbs, | Regulari tiek veiktas | Aktualizét aptauju  saturu.
iegiistot informaciju un datus | aptaujas, to rezultati | Vairak  iesaistit  skolénu
par izglitojamo, vecaku un | apkopoti un analizéti, lai | padomi informacijas iegiiSana
personala drosibu un | veidotu izpratni par skolénu, | un secinajumu izdariSana.
psihologisko labklajibu vecaku un skolas personala

dro§ibu un psihologisko

labklajibu.

Vecaku sapulcés vecakiem ir
iespgja izteikt viedokli par
drosibu un psihologisko

labklajibu.
Izglitibas iestades ieks€jas | Skola atbilstosi | Regulari  aktualizét skolas
kartibas un drosibas noteikumu | likumdoSanai ir izveidoti | ieks$€jas kartibas un drosibas
ieverosana 1eksgjas kartibas un drosibas | noteikumus, nepiecieSamibas
noteikumi, tie regulari tiek | gadijuma veikt izmainas..
parskatiti un

nepiecieSamibas  gadijuma
tajos tiek veikti grozijumi .
Ar skolas ieks€jas kartibas
un droSibas noteikumiem
macibu gada sakuma tiek
iepazistinati skoléni un vinu
vecaki/aizbildni.

Katra amatu darbnica ir savi
drosibas noteikumi,
atbilstosi darbibas
specifikai.

Ir izveidots pedagogu deztru
grafiks starpbrizos.
Izglitibas  iestades  fiziska | Skolas teritorija ir nodalita ar | Iesp&ju robeZzas novéroSanas
droSiba un ar to saistito risku | Zogu, uz blakus esosas ielas | kameras uzstadit vietas, kur
identific€Sana un noveérSana brauktuves dalas ir izveidoti | Sobrid to nav , bet bitu
“gulosie  policisti”, ir | lietderigi tajas atrasties.
uzstaditas videonovéroSanas
kameras skolas teritorija un
skolas telpas, skolas
dezuranti  regulari  seko
aktualajai  situdcijai  un




nepiecieSamibas  gadijuma
veic nepiecie$samos
pasakumus (informé& skolas
administraciju, pasSvaldibas

policiju.,
Emocionala drosiba izglitibas | Emocionalas drosibas | Izskatit KiVa programmas
iestade un ar to saistito risku | nodrosinasanu veicina | IstenoSanas iesp&u un “EMU
noversana regulara sadarbiba starp | skola  ”programmas  riku
pedagogiem, atbalsta | izmantoSanu.
personalu, tadejadi
identificgjot un noverSot
riskus.
Izglitibas iestades personala un | Skola ir senas tradicijas , kas | Turpinat monitorét personala
izglitojamo labizjiita verstas uz kolektiva | un skolénu labizjitu skola.
saliedésanu, labizjutu. | Biit atvértiem pret jauniem

Aptaujas noskaidrots, 95% | ierosinajumiem un idejam.
pedagogu un personala jiitas
droS§i un ir apmierinati ar
skola valdoso psihologisko
klimatu.89% skolénu skola
jutas labi.

Skoléenu padome regulari
lerosina  pasakumus, kas
skolénos rada piederibas
skolai sajutu.

3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Lai nodroSinatu fiziski un psihologiski droSu un labizjitu veicinoSu vidi, turpinat sekot
aktualajam vajadzibam un veikt nepiecieSamas izmainas.

2) Turpinat sadarbibu ar pasvaldibu satiksmes drosibas nodrosinasanai pie skolas.

3) Klasu audzinatajiem organizet individualas sarunas ar vecakiem, nodroSinot emocionali drosu
pareju no viena izglitibas posma un nakoso.

3.5. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izveértejums

3.5.1. PasvertéSana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: izglitibas iestades apskate,
intervijas, sarunas ,timekla vietnes izpéte.

3.5.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
Izglitibas iestadei pieejamie | Atbilstosi skolas specifikai ir | Sekojot aktualajam
materialtehniskie resursi | aprikotas amatu darbnicas ar | vajadzibam, papildinat
izglitibas programmas | iesp&jami jaunakajam | materialos resursus, amatu
istenoSanai tehnologijam. darbnicas pilnveidot pieejamo
tehnologiju klastu.




Izglitibas iestadei pieejamas | Pedagogi aktivi izmanto e- | Regulari  atjaunot  klas@s

informacijas un komunikacijas | gramatas, interaktivos lietojamo IT  aprikojumu
tehnologijas un digitalie resursi | uzdevumus un  dazadus | (interaktivas tafeles, datorus,
izglitibas programmas | tie$saistes rikus, nodros$inot | U.C.)
IstenoSanai daudzveidigas un
miusdienigas macibu
metodes.
Izglitibas iestades | Skolas materialtehniskie
materialtehnisko resursu un | resursi un iekartas tiek
iekartu izmantoSanas | izmantotas efektivi, istenojot
efektivitate skolas programmu.

Regulari  tiek  apzinats
materialtehniskais Iidzeklu
un iekartu tehniskais
stavoklis, vajadzibas
gadijuma  vienmér tiek
nodroSinats savlaicigs
remonts.

Izglitibas iestades telpu | Péc  skolas  renovacijas, | NepiecieSams amatu darbnicas
atbilstiba macibu un | rekonstrukcijas un darbnicu | uzstadit ~ smilSu  struklas
audzinasanas procesam telpu uzlaboSanas skoléniem | aparatu.

ir  nodroSinati  teicami
apstakli macibu un
audzinasanas procesam.
Izglitibas 1estades apkartgjas | Skolas apkartgja teritorija un
teritorijas un telpu | telpas ir multifunkcionalas,
multifunkcionalitate tas ir izmantojamas ne tikai
macibu darbam. Skolas
sporta kompleksa notiek
pilsétas, valsts un
starptautiskas sacensibas..

3.5.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Nepieciesams amatu darbnicas uzstadit smilSu struklas aparatu, lai paplasinatu skolénu iesp&jas
apgit jaunas tehnologijas.

2) Sekot Iidzi tehnologiju jaunumiem un iesp&ju robezas papildinat amatu darbnicu aprikojumu.

4. Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem un to rezultati

2024./2025.mac.gada tika stenoti sekojosi projekti:

1. Skolu - Bischofliche Realschule Warendorf un - O. Kalpaka RTDP sadarbiba.
Periods: 09.-14.12.2024. un 13.-17.03.2025.
Meérkis: Skolu - Bischofliche Realschule Warendorf un - O. Kalpaka RTDP sadarbiba makslas joma v&s-

turisko vertibu un kultiiras identitates stiprina$anai un apmainai, sadarbiba sporta joma, vacu valodas — ka
otras sveSvalodas apguves metozu pilnveidosana un vacu valodas popularizéSana.




2. Kopgjas tradicijas un kultiiras apmaina ar skolu Sydalinna School Tallina.
Periods: Visu macibu gadu.

Meérkis: sadarbiba vesturisko vertibu un kulttiras identitates stiprinasanai un apmainai.
15.11.2024.- Tiessaistes vestures stunda 8.klas€m ar prezentacijam par Latviju un tas vesturi.
2024.g. novembrT - tieSsaistes anglu valodas stundas 5.-6.klas€m ar stastiem par savu dzimteni,
attiecigi — Latviju vai lgauniju. 17.02.2025. - TieSsaistes véstures stunda 8.klasém ar prezentaci-
jam par Igauniju un tas vesturi. 20.02.2025. — viesosanas Sydalinna School Tallina: O.Kalpaka
RTDP kora koncerts un latviesu tautas deju kolektiva priekSnesums, pedagogiem — starptautisku
projektu iespgjas, izglitibas sistému Latvija un Igaunija stipras puses.

3. Erasmus+ mobilitates projekts KA 121-SCH.
Periods: 08.04.-11.04.2025.
Merkis: ANDRES GARCIA SOLER, Spanija pedagogu mobilitates projekts — pieredzes apmaina
pie mums “EnoSana/novérosana - ar STEM un STEAM saistitu inovativu un ieklaujosu metodo-

logiju apguve darbnicu ievieSanai skola, ar mérki uzlabot izglitibas kvalitati.”

4. Erasmus+ Sport Projekts “Sporphyment / Sports - cel§ dzivei jaunieSu fiziskai un
garigai veselibai” (APS1955, Nr. 101183311), 12-15 gadus veci skoléni.

Periods: 01.01.2025.-30.06.2026.
Merkis: [zpratnes palielinasana jauniesos par fizisko aktivitasu nozimi garigas veselibas uzlabo-
Sana un nostiprinasana, fizisko aktivitasu ieradumu veicinasana skolénu vidi, projekta izstradatos

priekslikumus ieklaujot sporta stundu programma.

5. Vacu valodas ménesis — Aprilis. Projekta nosaukums “Skaistakas Vacijas pilsétas”,
8.a un 8.b klase.

Periods: 01.-30.04.2025.

Merkis: Motivét skolénus apgiit vacu valodu, kultiiru un vésturi. Vacu valodas ménesi riko Gétes
institiits kopa ar Vacijas, Austrijas un Sveices véstniecibam un citam vacu organizacijam Latvija.

6. Skola turpina dalibu Latvijas valsts simtgades iniciativas “Latvijas skolas soma”projekta.
Katram skolénam vismaz reizi semestri bija iesp€ja piedzivot kadu kulttiras norisi un ie-
giito pieredzi , zinaSanas , prasmes un emocijas saistit ar apgtistamo macibu saturu.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei buitiska informacija
5.1. Citi sasniegumi

1)Rigas atklatais beérnu un jauniesu tiltu konstruésanas konkurss — izstade "TILTI" (2 dalibnieki.,
1.vieta-2)



2) XXIV Italu valodas nedéla pasaulé. Vizualas makslas konkurss - iztade " ITALIESU
VALODA UN GRAMATAS: PASAULE STARP RINDAM" (32 dalibnieki, 2.vieta-1, 3. vieta-
1, atziniba- 2, specialas balvas-2 )

3) Bérnu un jaunie$u vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss "MOCISA DARBNICA
19" (10 dalibnieki, 1. vieta-1, 3. vieta-1, atzinibas- 4).

4) 53. Starptautiska bérnu makslas izstade- konkurss "LIDICE 2025. SPELE." (25 dalibnieki, 3
laureati)

5) Bérnu un jaunie$u vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss- izstade "NEZUDOSAS
VERTIBAS. TAUTASDZIESMA" (49 dalibnieki., Grand Prix -2, 1.vieta- 4, 2.vieta- 5, 3.vieta-
4, atziniba- 26 ).

6) XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku makslas projekta “StaroJums” vizualas,
vizuali plastiskas makslas, dizaina un tehnologiju programmu konkurss (33 dalibnieki., 2.vieta-
19, 3.vieta- 14)

7) 56. Pasaules skolénu makslas izstade Taivana (8 dalibnieki.)

8) Eseju, vizualas un lietiskas makslas konkurss "DRAUDZIGAJAM AICINAJUMAM- 90" (42
dalibnieki., 1.vieta-4, 2.vieta-1, 3.vieta-2, atziniba- 8)

8) Rigas izglitibas iestazu vizualas makslas konkurss "PALAKATS VALSTS SVETKOS.
LATVIJA ZIED EIROPAS SAVIENIBA", (3 dalibnieki., 3.pakape-1, - 4, atziniba- 1)

9) Rigas atklatas modes un aksesuaru skates “Cik dazadi més esam!” (10 dalibnieki.)

10) Konkurss “Zids un stikls. Jagendstila ornaments” (6 dalibnieki., 1.vieta-1, 2.vieta-2, 3.vieta-
3).

11) Vizuali plastiskas makslas konkursa “DABA MUMS APKART. PLAVA

19.' BRUNURUPUCIS UN MITRAJU AUGI” (2 dalibnieki., 3.vieta-1, ATZINIBA-1).

12) Rigas bérnu un jauniesu dizaina konkurss "Neparastas lietas” (10 dalibnieki., 2.VIETA-1)
13) L. Rancanes Makasanu Amatu vidusskolas konkurss vizualaja maksla, dizaina un tehnologiju
joma "PUTNI" (13 dalibnieki.)

5.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
5.2.1. péc valsts parbaudes darbu rezultatu izvert€sanas par 2024./2025.m.g.;
100 % skolénu sekmigi nokartojusi valsts parbaudes darbus.
Eksamenu vidgjie rezultati:
LatviesSu valoda 64%, kas ir par 5,5% augstak neka vidgji valst.
Anglu valoda 75%, kas ir par 9,2% augstak neka videji valsti.
Matematika 61%, kas ir par 7,3% augstak neka vidgji valsti.

5.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédgjo tris gadu laika.
Triju gadu perioda 92,4 % skoléniem ir optimals un augsts snieguma Iimenis macibu
priekSmetos, kuros ir noteikti augstaki planotie rezultati.
P&dgjo 3 gadu laika visi skoléni ir sekmigi nokarojusi valsts parbaudes darbus un sanémusi
apliecibu par pamatizglitibas iegtiSanu.
Analizgjot pedgjo tris gadu valsts parbaudes darbu rezultatus, var secinat, ka kopuma skolénu
rezultati ir augstaki par videjiem valsti, tomér vislielakais samazinajums ir latvieSu valoda, ,
nedaudz anglu valoda, bet matematika ir salidzinosi augstaki rezultati.

5.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.
Ikdienas vertejumi lielakoties atbilst gala parbaudijumu rezultatiem, verteésana ir objektiva. Skoleni

tiek pakapeniski sagatavoti eksameniem, izmantojot [idzigus uzdevumus un vingrinasanas darbus.
Skolotaji izmanto vienotus vertéSanas kritérijus un analizé rezultatus metodiskajas komisijas.



Vecakiem un skoléniem tiek sniegta skaidra informacija par ikdienas sasniegumiem un to atbilstibu
valsts parbaudijumu prasibam. Planojot individualo atbalstu skoléniem, nepiecieSams pieverst
lielaku uzmanibu gan darbam ar skoléniem ar griutibam macibu procesa, gan darbam ar
talantigajiem skol€niem vinu sp&ju attistiSanai.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novértésana noradito uzdevumu izpildi

Visi pédgjas akreditacijas uzdevumi ir veikti.

Izglitibas iestades vaditajs Alla Stolcere

Saskanots:

Rigas valstspilsétas paSvaldibas

Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.
|.Balamovskis






